Art. 97 CCDI Normativo del CCNL 16.11.2022

TABELLA Per la Attribuzione/Corresponsione di indennita per specifiche responsabilita

MATR. 291
CATEGORIA - P.E.O. Cat. C2 = Punti 2
a) RESPONSABILITA’ DI UFFICIO Max punti n. 15 PUNTI ATTRIBUITI
1) Autonomia operativa Puntialab 5
2) Grado di responsabilita Puntiala5 4
3) Livello di responsabilita istruttoria Puntiala5s 5
b) RESPONSABILITA’ GESTIONALE Max punti n. 12 PUNTI ATTRIBUITI
1) Resp. procedimento di spesa/riscossione Puntiala4 4
2) Resp. di coordinamento Puntiala4 4
3) Resp. realizzazione piani di attivita Puntiala4 4
c) RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE Max punti n. 15 PUNTI ATTRIBUITI
1) Responsabilita di processo Puntiala5 4
2) Responsabilita di sistemi relazionali complessi Puntiala5s 5
3) Responsabilita concorso/supporto alle decisioni Puntiala5 4
d) APPARTENENZA CATEGORIA Max punti n. 3 PUNTI ATTRIBUITI
Cat. D =Punti 3
Art. 21 comma 4 (componente fissa) Cat. C=Punti2 2
Cat. B=Puntil

PUNTI TOTALI ATTRIBUITI

41




