COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO UFFICIO RELAZIONI COL PUBBLICO - U.R.P.

DETERMINAZIONE N. 387/2023

DEL 27/10/2023

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER CORSO DI FORMAZIONE UFFICIO ANAGRAFE -
WEBINAR ANUSCA "LO STATO CIVILE DIGITALE"

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Riscontrata la necessita di aggiornamento per il personale dell'ufficio demografico in materia di
stato civile e valutata la proposta di AN.U.S.C.A. che organizza un webinar sul tema:”Lo stato
civile digitale” programmato il 7 novembre;

Dato atto che l'offerta tecnico-economica prevede una quota d’iscrizione, per gli Enti iscritti
ANUSCA anno 2023 Quota A, di €100,00 esente IVA ai sensi art. 10 DPR 633/72, cosi come
dispone l'art. 14 comma 10, legge 537 del 24/12/1993 e comprensiva della marca da bollo;

RICHIAMATI:

* I'art. 192 del D.Lgs 267/2000 che prescrive I'adozione di preventiva determinazione a contrattare,
indicante il fine che il contratto si intende perseguire, 'oggetto del contratto, la sua forma e le
clausole ritenute essenziali, le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti
in materia di contratti delle amministrazioni dello Stato e le ragioni che ne sono alla base;

* I'art. 17 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 il quale stabilisce che, prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

« lart. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023 che prevede che le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalle stazioni appaltanti;

* l'art. 17 comma 2 del D. Lgs. 36/2023 ai sensi del quale in caso di affidamento diretto, I'atto di cui
al comma 1 individua, oggetto, importo e contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessario, a quelli inerenti alla capacita tecnico/professionale;
* 'art. 1 comma 130 della legge 30/12/2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019), a modifica dell’art. 1,
commi 502 e 503 della legge n. 208 del 2015, che a sua volta ha modificato I'art. 1, comma 450
della Legge 27/12/2006 n. 296 ai sensi del quale le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del D.
Lgs. n. 165/2001 e quindi anche i Comuni non sono piu tenuti a fare ricorso al mercato elettronico
della pubblica amministrazione ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale
regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure, per gli acquisti di beni
(forniture) e servizi di importo sino ad euro 4.999,99.

RILEVATO CHE:

1. 'importo di che trattasi & inferiore alla soglia di cui all’art. 50 c. 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023;



2. 'importo di che trattasi & inferiore alla soglia di cui all’art. 1 ¢. 450 della legge 27/12/2006 n. 296,
cosi come modificata dall’art. 1 comma 130 della legge 30/12/2018 n. 145;

CONSIDERATO che il sopra indicato operatore economico risulta in possesso dei requisiti di
carattere generale nonché di carattere tecnico/professionale richiesti dal D. Igs. 36/2023;

RITENUTO, quindi, per quanto gia in precedenza asserito ed anche in considerazione dell'importo
della spesa, di poter procedere mediante affidamento diretto cosi come disposto dall’art. 50,
comma 1 lettera b) del D.Lgs n. 36/2023;

RAVVISATA pertanto I'opportunita di iscrivere i dipendenti al corso in oggetto, anche in coerenza ai
piani di aggiornamento professionale dei dipendenti come definiti all’interno della sottosezione 3.3
del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (P.I.A.O.) del Comune di Induno Olona, al punto
3.3.4 “Formazione del personale” i quali rivestono un’importante strumento per le politiche di
sviluppo del personale assicurando al’Ente I'evoluzione professionale continua delle risorse
umane e che costituisce a sua volta un’essenziale leva strategica per I'Amministrazione
Comunale,

VISTI altresi:

- I'art. 107 comma 3 del D.Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai Responsabili di Settore i compiti di

attuazione degli obiettivi e programmi definiti con atti di indirizzo, adottati dall’'organo politico;

- l'art. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di

personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui allart.107, commi 2 e 3, spettano ai

responsabili degli uffici o dei servizi;

- l'art. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e

assunzione degli impegni di spesa;

- la Deliberazione C.C. n. 9 del 27/04/2023 ad oggetto "Approvazione Documento Unico di

Programmazione (D.U.P.) 2023-2025";

- la Deliberazione C.C. n. 10 del 27/04/2023 ad oggetto "Approvazione del Bilancio di
previsione 2023-2025”;

- il vigente Regolamento di contabilita;

PRESO ATTO della regolarita contributiva come risulta da DURC Numero Protocollo
INAIL_40627832 del 05/10/2023 con scadenza 02/02/2024 ed allegato alla presente;
RICHIAMATO il provvedimento sindacale n° 3 del 24/03/2023, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del
D.Lgs. n. 267/2000, con cui si demandano al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000, secondo le modalita e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario,
diverra esecutivo con 'apposizione del visto di regolarita contabile e sara quindi iscritto nel relativo
registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1. di affidare,per le motivazioni e secondo quanto in premessa esposto, alla Societa
A.N.U.S.C.A. s.r.l. - Viale delle Terme, 1056/A - 40024 - Castel San Pietro Terme (BO) gli interventi
formativi di cui in premessa al costo di € 100,00, rivolti alle dipendenti dell’Ufficio Demografico,
come da offerta tecnico-economica ;

2. di registrare I'impegno contabile derivante, imputando la stessa al capitolo 10301101005,
“spese per la formazione personale” esigibilita 2023, del bilancio anno 2023-2025;



3. di dare atto che il programma dei pagamenti conseguenti al presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza;

4, di dare atto che, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e
s.m.i., degli artt. 6 e 7 del Decreto Legge 12 novembre 2010 n. 187 nonché della Determinazione
dell’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici n. 8 del 18 novembre 2010, le fatture relative alla
Fornitura dovranno riportare il seguente numero di CIG (codice identificativo della gara):
Z933D00905.

NOTA: avverso il presente provvedimento € ammesso il ricorso al TAR di competenza
entro 60 giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al
TAR di competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Li, 27/10/2023 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



