
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO

DETERMINAZIONE      N. 390 / 2023

DEL 30/10/2023 

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE, AI SENSI DEL VIGENTE 
QUADRO NORMATIVO 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Viste la Deliberazione G.C. n. 27 del 21/02/2023 ad oggetto "Approvazione del Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale (P.T.F.P.) 2023-2025; Deliberazione G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad oggetto 
"Nuovo assetto organizzativo dell'Ente" e Deliberazione Deliberazione G.C. n. 58 del 27/04/2023 
ad oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2023-2025";

Visti:
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti  

locali” e s.m.i;
- lo Statuto comunale;
- il regolamento di contabilità;

Visti altresì
- l’art.  107 comma 3 del  D.Lgs.  n.  267/2000 che attribuisce ai  Responsabili  di  Settore i 

compiti  di  attuazione  degli  obiettivi  e  programmi  definiti  con  atti  di  indirizzo,  adottati 
dall’organo politico;

- l’art. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di 
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107, commi 2 e 3, spettano ai 
responsabili degli uffici o dei servizi;

- l’art. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e 
assunzione degli impegni di spesa;

Richiamato  il provvedimento sindacale, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000, 
con cui si demandano alla sottoscritta le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, secondo 
le modalità e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

Viste:
• la Deliberazione C.C. n. 9 del 27/04/2023 ad oggetto "Approvazione Documento Unico 

di Programmazione (D.U.P.) 2023-2025”;
• la Deliberazione C.C. n. 10 del 27/04/2023 ad oggetto "Approvazione del Bilancio di  

previsione 2023-2025”;

Richiamata  altresì  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.  58  del  27.04.2023  ad  oggetto 
"Approvazione del piano esecutivo di gestione 2023-2025";

Premesso che dal 01.01.2015 è entrata in vigore la nuova contabilità armonizzata di cui al D.Lgs. 
23 giugno 2011 n. 118, integrato e modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126;



Ravvisata la necessità di ricorrere ad attività di supporto per la programmazione del fabbisogno di 
personale ai sensi del vigente quadro normativo;

Esaminata la proposta di supporto tramite attività formativa in house della associazione UPEL 
Unione Provinciale Enti Locali con sede in Via Como 40, 21100 Varese - C.F. 80009680127 - P.IVA 
03452510120 – acquisita al protocollo dell’Ente con registrazione n. 13494/2023;

Visti
• l’art. 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplina le procedure sotto soglia;
• l’art.  1, comma 450 della legge n. 96/2006, come modificato dall’art.  1, comma 130 

della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio per il 2019), il quale dispone 
che i comuni sono tenuti a servirsi del Mercato elettronico o dei sistemi telematici di 
negoziazione resi  disponibili  dalle  centrali  regionali  di  riferimento,  per  gli  acquisti  di 
valore pari o superiore a 5.000 euro, sino al sotto soglia;

• l’art. 3 della legge n. 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
• il D.Lgs. n. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in materia di 

rischi interferenziali;
• il  D.Lgs.  n.  33/2013  e  l’art.  28,  co.  3  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  in  materia  di 

amministrazione trasparente;

Dato atto che ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), per affidamenti di importo inferiore a 140.000 
euro, è possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due 
o più operatori economici;

Ritenuto, pertanto, di procedere mediante acquisizione sotto soglia, ai sensi dell’art. 50, comma 1, 
lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 e di utilizzare il criterio del minor prezzo di cui all’art. 50, comma 4 del 
D.Lgs. n. 36/2023;

Dato atto che l’art. 17, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che:
• per gli appalti di valore inferiore a 140.000 euro, la stazione appaltante può procedere 

ad  affidamento  diretto  tramite  decisione  a  contrarre,  che  contenga,  in  modo 
semplificato, l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del 
fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale;

• prima  dell’avvio  delle  procedure  di  affidamento  dei  contratti  pubblici,  le  stazioni 
appaltanti,  in  conformità  ai  propri  ordinamenti,  devono  individuare  gli  elementi 
essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Precisato, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, che:
• il fine che il contratto intende perseguire è quello di ottemperare alla normativa vigente e di 

avvalersi di attività di supporto tramite formazione in house “fabbisogno di personale”;
• l’oggetto del contratto è il servizio di supporto tramite formazione in house “fabbisogno di 

personale”;
• il contratto verrà stipulato mediante corrispondenza commerciale;
• il criterio di affidamento è quello del minor prezzo ai sensi dell’art. 50, comma 4 del D.Lgs. 

n. 36/2023;

Verificato il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D.Lgs. n. 
267/2000;

Appurato che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente appalto non si 
appalesa esistente la citata categoria di rischio e conseguentemente, a norma dell’art. 26, comma 
3 del D.Lgs. n. 81/2008, non si rende necessaria la redazione del DUVRI;

Valutata l’offerta conveniente ed idonea in relazione all’oggetto del contratto ed ai parametri e 
condizioni stabiliti nella documentazione di gara;



Dato atto che l’offerta presentata, pertanto, presenta tutte le caratteristiche ed i vantaggi, sia in 
termini  di  idoneità,  sia  in  termini  di  convenienza,  valutando  l’offerta  aggiudicataria  nella  sua 
complessità;

Ritenuto, quindi, per quanto già in precedenza asserito ed anche in considerazione dell’importo 
della  spesa,  di  poter  procedere  alla  stessa  mediante  affidamento  diretto  così  come  disposto 
dall’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023;

Considerato che la spesa di  cui  al  presente provvedimento rientra nel campo di applicazione 
dell’art.  3 della  L.  136/2010 e che pertanto il  presente procedimento è stato registrato presso 
l’AVCP ed è contraddistinto dal CIG n Z623D10680;

Dato atto di aver provveduto, ai sensi di legge, all’accertamento della regolarità contributiva INPS 
e INAIL dell’operatore economico in essere, che risulta regolare, come da estratto Documento - 
Numero Protocollo INPS_37891756 Data richiesta 04/10/2023 Scadenza validità 01/02/2024 agli 
atti di questo ufficio;

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di approvare i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e sostanziali del 
dispositivo;

2. di affidare con CIG Z623D10680 il servizio di supporto tramite formazione in house per la 
programmazione del fabbisogno di personale ai sensi del vigente quadro normativo, a Upel 
(Unione Provinciale  Enti  Locali),  con sede in  Via  Como n.  40,  21100 Varese (VA),  P.I. 
03452510120;

3. di impegnare la spesa complessiva di euro 1.100,00 esente IVA oltre a euro 2,00 per marca 
da  bollo,  a  carico  del  bilancio  comunale,  con  imputazione  della  somma  al  cap. 
10301031170, del bilancio di previsione 2023-2025, esigibilità 2023;

4. di dare atto della regolarità sotto il profilo tecnico di quanto forma oggetto della presente 
determinazione;

5. di confermare l’assenza di rischi da interferenza e pertanto di stabilire che nessuna somma 
riguardante  la  gestione  dei  suddetti  rischi  verrà  riconosciuta  all’operatore  economico 
affidatario  dell’appalto,  e  che  non  si  rende,  altresì,  necessaria  la  predisposizione  del 
Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali (DUVRI);

6. di  dare  atto  che  dalla  documentazione  in  atti,  non  risultano  sussistere  cause  di 
incompatibilità e di conflitto di interessi in conformità alla disciplina vigente in materia;

7. di  dare atto che il  programma dei pagamenti  conseguenti  al  presente provvedimento è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza;

8. di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario per l’apposizione del 
visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 
7, del T.U. d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

9. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo online dell’Ente per il 
periodo di 15 (quindici) giorni naturali e consecutivi, ex art. 32, comma 1, della legge 18 
giugno 2009, n. 69 e ss.mm.ii.

10. di dare atto che i dati relativi alla presente Determinazione saranno pubblicati ai sensi del 
D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, presso la sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” 
del sito web istituzionale.



NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 30/10/2023 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SABELLA LAURA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


