
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE      N. 165 / 2024

DEL 17/05/2024 

OGGETTO: PROROGA ATTIVAZIONE DI UN PROGETTO DI TIROCINIO CON N.I.L.A FAVORE 
DEL CITTADINO ID.N.480.IMPEGNO DI SPESA QUOTA INAIL.CIG.B11000259A. 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE la Deliberazione G.C. n. 7 del 23/01/2024 ad oggetto "Approvazione del Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale (P.T.F.P.) 2024-2026; Deliberazione G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad oggetto 
"Nuovo assetto organizzativo dell'Ente" e Deliberazione G.C. n. 23 del 20/02/2024 ad oggetto 
"Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2024-2026";

RICHIAMATA  la  Determinazione  del  Responsabile  di  Settore  n.24/2024   del  5/02/2024  ad 
oggetto:”Attivazione di un progetto di tirocinio con N.I.L.a favore del cittadino ID.n.480.Impegno di 
spesa quota Inail.”;

PREMESSO CHE il Servizio Sociale comunale, in accordo con il Nucleo Inserimento Lavorativo 
(N.I.L.) di Arcisate,  valutata la positività dell'inserimento lavorativo, ha predisposto a favore del 
cittadino identificato con ID utente n.480 il  prosieguo del  progetto personalizzato  che prevede 
l'attivazione di un tirocinio per l’inclusione sociale, l’autonomia e la riabilitazione, di cui alla DGR 
5451 del 25 luglio 2016;

DATO ATTO CHE l'azienda “I Simeoni S.A.S.” con sede legale in via Vela n.64 ad Induno Olona, si 
è  resa  disponibile  alla  prosecuzione  del  tirocinio,  presso  la  sua  sede  operativa,da  parte  del 
tirocinante in possesso degli specifici requisiti previsti dalla “Disciplina dei tirocini di orientamento,  
formazione  e  inserimento/reinserimento  finalizzati  all'inclusione  sociale,  all'autonomia  delle  
persone e alla riabilitazione”;

CONSIDERATO CHE:
-  il  Nucleo Inserimento  Lavorativo  (N.I.L.)  di  Arcisate,  ha  specifico  mandato  di  supportare  un 
“orientamento ed un percorso specifico per l'avvio ad un'attività lavorativa”;
-  per  l'attuazione di  suddetto tirocinio l'indennità lavorativa libera e  l'assicurazione INAIL sono 
entrambe a carico del comune di residenza come previsto dalla Legge 381/91;
VISTI gli accordi presi tra il Servizio Sociale comunale ed il Nucleo Inserimento Lavorativo (N.I.L.) 
di Arcisate che prevedono che la “Solidarietà e Servizi Cooperativa Sociale”, con sede legale a 
Busto Arsizio in via Isonzo 2,  versi la somma complessiva di € 38,40, che sarà utilizzata dalla 
stessa per il pagamento della copertura assicurativa INAIL relativa al prosieguo del tirocinio sino al 
11/06/2024 e che questo Ente, a seguito di ricevimento di idoneo documento fiscale, provvederà a 
rimborsare alla Cooperativa stessa;
VISTA  la  Convenzione  per  l'attivazione  di  tirocini  di  orientamento,  formazione  e 
inserimento/reinserimento  finalizzati  all'inclusione  sociale,  all’autonomia  delle  persone  e  alla 
riabilitazione, in attuazione della DGR 5451 del 25 luglio 2016;



VISTO il progetto personalizzato predisposto a favore del cittadino identificato con ID utente n.480;

VISTA l'autorizzazione alla proroga del tirocinio sottoscritta dal coordinatore del SIL, dall'assistente 
sociale e dalla Responsabile del servizio sociale comunale, acquisita al protocollo dell'Ente in data 
in data 30/03/2024 e registrazione n.4526/2024;

RITENUTO di assumere impegno di spesa pari ad € 38,40 da impegnare all’apposito intervento 
capitolo  10312041020  del  bilancio  di  previsione  2024-2026,  esigibilità  2024,  che  presenta  la 
necessaria disponibilità;

VISTI altresì
- l’art.  107 comma 3 del  D.Lgs.  n.  267/2000 che attribuisce ai  Responsabili  di  Settore i 

compiti  di  attuazione  degli  obiettivi  e  programmi  definiti  con  atti  di  indirizzo,  adottati 
dall’organo politico;

- l’art. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di 
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107, commi 2 e 3, spettano ai 
responsabili degli uffici o dei servizi;

- l’art. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e 
assunzione degli impegni di spesa;

RICHIAMATO il provvedimento sindacale n° 6 del 24/03/2023, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del 
D.Lgs. n. 267/2000, con cui si demandano alla sottoscritta le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. 
n. 267/2000, secondo le modalità e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000; 

RICHIAMATE:
-  la  Deliberazione  C.C.  n.  6  del  20/02/2024  ad  oggetto  "Approvazione  Documento  Unico  di 
Programmazione (D.U.P.) 2024-2026;

- la Deliberazione C.C. n. 7 del 20/02/2024 ad oggetto "Approvazione del Bilancio di previsione 
2024-2026;

VISTO il vigente Regolamento di contabilità;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario, 
diverrà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile e sarà quindi iscritto nel relativo 
registro e pubblicato all’albo pretorio;

D E T E R M I N A

- Di proseguire, per le motivazioni in premessa esposte, fino all'11/06/2024, il progetto sopracitato 
a favore del cittadino identificato con ID utente n.480, che prevede un tirocinio di inclusione sociale 
presso l'azienda “I Simeoni S.A.S.” con sede legale e operativa in via Vela n.64 ad Induno Olona, 
dando  atto che si attiverà a suo favore una copertura assicurativa INAIL e sulla responsabilità 
civile pari  per un importo totale di € 38,40;

-  Di  dare  atto che la  somma complessiva di  €  38,40 verrà  erogata alla  “Solidarietà e  Servizi 
Cooperativa Sociale”, con sede legale a Busto Arsizio in via Isonzo 2, a seguito di ricevimento di 
idoneo documento fiscale, quale rimborso per il pagamento della  copertura assicurativa INAIL e 
sulla  responsabilità  civile  del  tirocinio  di  orientamento,  formazione e  inserimento/reinserimento 



finalizzato all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, in attuazione della 
Dgr 5451 del 25/07/2016;

- di registrare l’impegno contabile derivante, comprensivo di IVA,  imputando la stessa al capitolo 
10312041020, esigibilità 2024, del bilancio anno 2024-2026;

-  di  dare  atto  che  il  programma  dei  pagamenti  conseguenti  al  presente  provvedimento  è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza;
- di dare atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i., 
degli  artt.  6  e  7  del  Decreto  Legge  12  novembre  2010  n.  187  nonché  della  Determinazione 
dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici n. 8 del 18 novembre 2010, le fatture relative alla 
Fornitura  dovranno  riportare  il  seguente  numero  di  CIG  (codice  identificativo  della  gara):  
B11000259A.
NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 17/05/2024 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
TURUANI ROSSANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


