
COMUNE DI INDUNO OLONA 

Provincia Di Varese 

*  *  * 

Verbale n. 16 del 4 novembre 2024 

 

Parere del Revisore dei Conti in merito alla modifica del piano triennale del 

fabbisogno del personale 2024-2026 e della sezione 3.3.3 del PIAO 2024.  

Istituzione ufficio di Staff. 

 

Il sottoscritto Rag. Celestino Villa, Revisore dei Conti; 
            
Vista la proposta di delibera di Giunta Comunale in oggetto ed i relativi allegati;  

 

Visto l’art 90 del D.lgs 267/2000 che prevede: 

“1. Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi può prevedere la costituzione di  

uffici posti alle dirette dipendenze del sindaco, del presidente della provincia, della giunta o degli 

assessori, per l’esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attibuite dalla legge, 

costituiti da dipendenti dell’ente, ovvero salvo che per gli enti dissestati o strutturalmente 

deficitari, da collaboratori assunti con contratto a tempo determinato, i quali, se dipendenti da 

una pubblica amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni; 

2. Al personale assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato si applica il 

contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale degli enti locali.” 

 

Visto l’art. 24 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi che prevede la 

focoltà per la Giunta Comunale di instaurare un ufficio di supporto posto alle sue dirette  

dipendenze; 

 

Preso atto che: 

 -  per la realizzazione dei propri obiettivi l’Amministrazione  intende costituire  l’Ufficio di Staff -  

ai sensi dei sopracitati artt. 90 del D.lgs 267/2000 e  24 del vigente regolamento sull’ordinamento 

degli Uffici e dei Servizi – da porre alle dirette dipendenze del Sindaco, che sia di supporto al 

Sindaco ed alla Giunta per l’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo dell’organo politico 

per tutta la durata del mandato amministrativo del Sindaco in carica -  formato da n. 1 figura da 

inquadrarsi nell’Area degli Istruttori, profilo Istruttore Ammnistrativo (ex cat. C1) a tempo 

parziale per 30 ore settimanali; 

 

 - alla prededetta figura, individuata “intuitu personae” da parte del Sindaco, sulla base delle 

disponibilità che perverranno in seguito ad apposito avviso esploratrivo, saranno affidate le 

seguenti attività: 

 assistenza del Sindaco; 



 cura delle attività di informazione e dei rapporti con i cittadini; 

 rapporti con la Giunta, i singoli Assessori, il Presidente del Consiglio, i  consiglieri ed i 

componenti delle commissioni; 

 il supporto al Sindaco nei rapporti con il Segretario Generale, i Responsabili dei Settori ed 

in generale con la struttura dell’Ente. 

 

- tale nuova figura andrà a sostiture una delle due figure di Istruttore a tempo inderterminato ; 

 

 -  a fronte di tale esigenza si rende necessario procedere all’aggiornamento del Piano Triennale  

dei Fabbisogni del personale approvato con delibera di Giunta Comunale n. 44 del 09/04/2024  - 

sul quale il  sottoscritto Revisore ha espresso il proprio parere  con verbale n. 1 del 22/01/2024; 

 

 -  considerati i tempi tecnici necessari al completamento dello stesso, la decorrenza 

dell’assunzione avverrà a partire dal mese di gennaio 2025, confluendo nel fabbisogno del 

personale 2025-2027; 

 

Visti i parere favorevoli di regolarità tecnica e contabile   rilasciati dai responsabili dei settori 

interessati; 

 

Ricordato che l’eventale nuova assunzione potrà essere effettuata solo nel rispetto delle vigenti 

norme  in tema  di contenimento della spesa di personale  

           Esprime   
 

Parere favorevole sulla proposta di delibera in oggetto. 

 

Maslianico, 4 novembre 2024  

                                                                                          IL REVISORE DEI CONTI 
                                      Rag. Celestino Villa 

 

 

IL PRESENTE VERBALE E’ SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE 
 


