
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE        N. 259 / 2025

DEL 08/07/2025 

OGGETTO:  INDENNITA'  DI  RISULTATO  DEI  RESPONSABILI  DI  SETTORE  -  ANNO  2024  - 
DETERMINAZIONI 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE: la Deliberazione C.C. n. 6 del 27/02/2025 ad oggetto "Approvazione Documento Unico di 
Programmazione  (D.U.P.)  2025-2027",  la  Deliberazione  C.C.  n.  7  del  27/02/2025  ad  oggetto 
"Approvazione del Bilancio di previsione 2025-2027", la Deliberazione G.C. n. 32 del 03/03/2025 
ad oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025-2027” e la Deliberazione 
G.C.  n.  41  del  28/03/2025  ad  oggetto  “Approvazione  del  Piano  Integrato  di  Attività  ed 
Organizzazione – PIAO 2025-2027”;
DATO ATTO che con deliberazione n. 104 in data 07.10.2024 si procedeva alla determinazione 
della parte variabile del fondo secondo quanto previsto dall’art. 79 C.C.N.L. Funzioni Locali del 
16.11.2022;

VISTA la deliberazione della G.C. n. 48 del 09/04/2024 di parziale modifica della macrostruttura 
organizzativa dell'Ente, con la quale si ampliavano da 5 a 6 i Settori dell’Ente;

RICHIAMATI i decreti sindacali con i quali sono state conferite per l’anno 2024 rispettivamente le 
funzioni di:

- Responsabile del Settore Servizi alla persona e Cultura, Dott.ssa Rossana Turuani;

- Responsabile del Settore Economico/ Finanziario la Dott.ssa Laura sabella;

- Responsabile del Settore Urbanistica/Ambiente/edilizia privata, l’Arch. Massimo Collitorti;
 
- Responsabile del Settore Vigilanza e Commercio, il Comandante Gabriele Ferro;

 -Responsabile del Settore Amministrativo, Dott. Luca Paris, Vice Segretario Generale;

- Responsabile del Settore Lavori Pubblici e manutenzioni, l’Arch Amedeo Manduzio, a partire dal 
16/05/2024;

RICHIAMATA altresì la delibera G.C. n. 67 del 26/05/2025 con la quale si approvava la relazione 
sulla performance esercizio 2024, unitamente al documento di chiusura dell'iter di valutazione dei 
risultati dei titolari di Posizione Organizzativa relativamente all'anno 2024 da parte del Nucleo di 
Valutazione (NDV);



RICHIAMATO altresì il contratto collettivo decentrato integrativo anni 2023-2025, parte normativa, 
e in particolare l’art. 7 c.2 dello stesso, che quantifica la somma complessiva da destinare alle P.O. 
come retribuzione di risultato;

PRESO ATTO di quanto disposto dalla Deliberazione della G.C. n. 57 del 30/04/2024 avente ad 
oggetto “Attribuzione valore economico posizioni organizzative - anno 2024”;

RITENUTO dover liquidare l’indennità di risultato per l’anno 2024 ai singoli Responsabili;

RITENUTO dover procedere alla liquidazione dell’indennità di risultato per l’anno 2024 ai singoli 
Responsabili, secondo il prospetto redatto dall’ufficio personale e conservato agli atti dell’Ufficio 
stesso;

VISTO il decreto del Sindaco n. 4 del 18/02/2025 di conferimento delle funzioni di Responsabile 
del Settore Amministrativo;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario, 
diverrà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile e sarà quindi iscritto nel relativo 
registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1.  Di  procedere  alla  corresponsione  della  retribuzione  di  risultato,  relativa  all’anno  2024,  dei 
Responsabili di settore nella seguente misura :

- TURUANI Rossana €  2.533,333
- SABELLA Laura €  2.533,333
- COLLITORTI Massimo €  2.533,333
- FERRO Gabriele  €  2.533,333
- PARIS Luca €  2.533,333
- MANDUZIO Amedeo €  1.583,335

2.  Di  dare  atto  che  il  programma  dei  pagamenti  conseguenti  al  presente  provvedimento  è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza

3. Di dare atto che la spesa risulta impegnata come segue:

-  capitolo  10101101001  “fondo  posizioni  organizzative”  impegno  379/2025,  competenza  da 
esigibilità del bilancio di previsione 2025-2027;

- capitolo 10101101010 “contributi obbligatori per i personale” impegno 380/2025, competenza da 
esigibilità del bilancio di previsione 2025-2027;

- capitolo 10201101000 “irap risorse decentrate” impegno 385/2025, competenza da esigibilità del 
bilancio di previsione 2025-2027.

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.



Lì, 08/07/2025 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


