COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

DETERMINAZIONE N. 447 / 2025

DEL 01/12/2025

OGGETTO: INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - ART. 113, COMMI 2, 3 E 4 DEL D.GLS N.
50/2016 RIFERITO AD OPERE DI URBANIZZAZIONE PRIVATE COMUNI 2° LOTTO -
PA.COM. 1 - CUP: B71B22002140004

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE la Deliberazione C.C. n. 6 del 20/02/2024 ad oggetto "Approvazione Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2024-2026, la Deliberazione C.C. n. 7 del 20/02/2024 ad oggetto
"Approvazione del Bilancio di previsione 2024-2026; la Deliberazione G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad
oggetto "Nuovo assetto organizzativo dell'Ente", Deliberazione G.C. n. 23 del 20/02/2024 ad
oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2024-2026" e Deliberazione G.C.
n. 44 del 09/04/2024 ad oggetto “Approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione —
PIAO 2024-2026";

PREMESSO:

e che ai sensi dellart. 45 commi 1 e 2 del D.Lgs 36/2023 le amministrazioni pubbliche
destinano a un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2% dell'importo
dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento, per le
funzioni tecniche svolte dal proprio personale specificate nell’allegato 1.10 del D. Lgs.
36/2023 e per le finalita a valere sugli stanziamenti di cui al comma 2;

* che ai sensi del comma 3 dell’art. 45 del D. Lgs. 36/2023 I'80% delle risorse finanziarie del
fondo costituito, & ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalita e
i criteri previsti da apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi
ordinamenti, tra il responsabile unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni
tecniche indicate al comma 2;

* che ai sensi dellart. 45 comma 5 del D. Lgs. 36/2023, il restante “Il 20 per cento delle
risorse finanziarie di cui al comma 2, escluse le risorse che derivano da finanziamenti
europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, incrementato delle quote parti
dellincentivo corrispondenti a prestazioni non svolte o prive dell’attestazione del dirigente,
oppure non corrisposto per le ragioni di cui al comma 4, secondo periodo, € destinato ai fini
di cui ai commi 6 e 7 ” dell’art. 45 sopra richiamato;

VISTO il Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione disciplina degli incentivi per
le funzioni tecniche di cui all’'art. 45 del d.Igs. n. 36/2023 (di seguito Regolamento) approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n.80 del 16 giugno 2025, che disciplina la quantificazione
del fondo incentivante e la sua ripartizione tra i collaboratori interessati;

RICHIAMATE:

* la deliberazione G.C. n. 161/2022 del 30/12/2022 di approvazione del progetto definitivo
con titolo “PA.COM. 1 realizzazione delle opere di urbanizzazione private comuni 2° lotto”;



* la deliberazione G.C. n. 96/2023 del 04/07/2023 di approvazione del progetto esecutivo
“PA.COM. 1 realizzazione delle opere di urbanizzazione private comuni 2° lotto”;

* la determinazione n. 225 del 13 luglio 2023 di affidamento allimpresa A.M.T. RIDOLFI
S.R.L con sede in via dei Passoni, 9, 21020 BREBBIA (ltalia) (Partita IVA 02010200125)
dei lavori di opere di urbanizzazione private comuni 2° lotto del PACOM 1;

* la medesima determinazione n. 225 del 13 luglio 2023 con la quale veniva rideterminata la
spesa complessiva con le economie registrate in sede di aggiudicazione, confermando, ai
sensi dell'art. 45 del D.Lgs n. 36/2023, la quota pari a € 2.072,33;

CONSIDERATO:

* che, in attuazione alla disciplina legislativa e regolamentare sopra richiamata, sussistono le
condizioni di legittimita per il riconoscimento degli incentivi alle funzioni tecniche;

* che ai sensi dell'art. 45, commi 2 e 5 del D.Lgs n. 36/2023 e del vigente Regolamento
I'incentivo di cui sopra va ripartito per '80% tra il RUP, i soggetti che svolgono le funzioni
tecniche e i loro collaboratori e il 20% & destinato agli obiettivi di legge secondo le modalita
definite dal’amministrazione comunale;

* che, in caso di attivita non svolte dai dipendenti, la quota parte dell’l80% relativa a dette
funzioni va ad incrementare il 20% destinato all’acquisto di risorse meglio definite daiu
commi 5 e 6 dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023;

PRESO ATTO della nota allegata - equivalente a disposizione di servizio - con la quale il RUP ha
determinato il gruppo di lavoro e i rispettivi compensi per incentivi tecnici ai sensi degli art. 3, 8 e
10 del Regolamento gia richiamato;

RILEVATO:

* che in relazione alla nota del RUP allegata, la quota lorda del 2% pari a € 2.072,33 —
determinata ai sensi dei commi 1 e 2 dell’art. 45 del D.Igs. 36/2023 — & da suddividersi
come di seguito riportato:

* € 1.591,55 - da ripartire per le funzioni tecniche svolte da dipendenti - calcolato
sull’'80% dell'importo sopra richiamato (2%), e depurato dai compensi per attivita
non svolte;

+ € 480,78 — per fondo innovazione — calcolato sul 20% dell'importo sopra richiamato
(2%), maggiorato dei compensi per prestazioni non svolte dai dipendenti;

DATO ATTO:

e che l'attivita € stata svolta regolarmente;

* che sono state rispettate tutte le disposizioni del Regolamento sopra citato;

* che non vi sono state estensioni dei tempi o dei costi in ragione superiore alle percentuali
di scostamento codificate dal vigente Regolamento e non vi sono procedimenti di contesta-
zione in atto;

* che non pendono ricorsi avverso I'aggiudicazione o gli atti di gara e non esistono atti di an-

nullamento di questi ultimi;

DATO ATTO che la spesa sopra indicata & prevista al Capitolo 20210051101 — Impegno n.
566/2025 reiscrizione da stanziamento, assunto con Determinazione 225/2023 del 13 luglio 2023;

VISTI altresi
* Tlart. 107 comma 3 del D.Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai Responsabili di Settore i

compiti di attuazione degli obiettivi e programmi definiti con atti di indirizzo, adottati
dall’'organo politico;



e lart. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107, commi 2 e 3, spettano ai
responsabili degli uffici o dei servizi;

» lart. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e
assunzione degli impegni di spesa;

RICHIAMATO il provvedimento sindacale 9 del 18/02/2025, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del
D.Lgs. n. 267/2000, con cui si demandano al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000, secondo le modalita e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO il vigente Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione disciplina degli
incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023;

RAVVISATA l|a propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario,
diverra esecutivo con 'apposizione del visto di regolarita contabile e sara quindi iscritto nel relativo
registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

Di dare atto che la quota del 2% destinata ad Incentivi per funzioni tecniche, definita ai sensi dell'art.
45 del D.Igs. 36/2023 e del Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione disciplina
degli incentivi per le funzioni tecniche, per 'opera in oggetto risulta di € 2,072,33 - di cui € 1.657,86
(80%) per funzioni tecniche e € 414,47 (20%) per innovazioni indicate ai c. 5, 6 e 7 dell'art. 45;

Di corrispondere, per le motivazioni in premessa e in narrativa, i compensi per incentivi tecnici
calcolati in relazione agli importi di cui al precedente punto, depurati dall'importo dei compensi per
attivita non svolte dai dipendenti, € pari a € 1.591,55 ripartita come da Scheda di individuazione
del Gruppo di lavoro e ripartizione incentivi tecnici allegata;

Di dare atto che la spesa complessiva (oneri riflessi inclusi) ammonta a € 2.072,33 (lordo ente)
pari a € 1.591,55 (lordo dipendente) e di imputare tale spese indicati nell'allegato finanziario;

Di determinare la quota vincolata alle spese per innovazione o formazione, incrementata
dall'importo dei compensi per attivita non svolte dai dipendenti, in € 480,78 come da allegato
finanziario;

Di impegnare la spesa prevista al Capitolo 20210051101 — Impegno n. 566/2025 reiscrizione da
stanziamento, assunto con Determinazione 225/2023 del 13 luglio 2023 e come di seguito ripartita
in sub-impegni:

e €1.591,55 sub 26 “incentivi funzioni tecniche dipendenti”;

e € 480,78 sub 27 “incentivi tecnici fondo innovazione”;
del Bilancio 2025-2027 — esigibilita 2025

Di dare atto che la liquidazione del compenso dell'incentivo a favore dei componenti del gruppo di
lavoro avverra con le modalita di cui all'art. 18 del Regolamento;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del Decreto Legislativo n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla legittimita e correttezza e regolarita dell’'azione amministrativa, il cui
parere favorevole si intende reso con la sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

Di dare atto che il programma dei pagamenti conseguenti al presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza;



Di demandare al Settore Finanziario il presente provvedimento per i successivi adempimenti di
competenza;

NOTA: avverso il presente provvedimento € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Li, 01/12/2025 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
MANDUZIO AMEDEO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



	PREMESSO:
	RILEVATO:
	che in relazione alla nota del RUP allegata, la quota lorda del 2% pari a € 2.072,33 – determinata ai sensi dei commi 1 e 2 dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023 – è da suddividersi come di seguito riportato:
	DATO ATTO:

