
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE    N. 1 / 2026

DEL 02/01/2026 

OGGETTO: MOBILITA' VOLONTARIA PRESSO ALTRO ENTE AI SENSI DELL'ART. 30 
DEL D.LGS. 165/2001

IL RESPONSABILE DI SETTORE

PREMESSO CHE, con lettera acquisita al  protocollo dell’Ente con n. 14318 del 31/10/2025, il 
Comune  di  Rivoli,  in  esito  alla  selezione  pubblica  per  mobilità  indetta  dallo  stesso  e  all’utile 
classificazione nella relativa graduatoria di merito della dipendente a tempo pieno e indeterminato 
del Comune di Induno Olona matricola n. 295, Istruttore amministrativo, Area degli Istruttori (ex 
Cat.  C),  richiedeva l’assenso al  trasferimento  della  stessa mediante  cessione del  contratto  di 
lavoro ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001 (c.d. mobilità volontaria tra enti);

CONSIDERATO  che  il  Comune  di  Induno  Olona  ha  comunicato,  con  nota  prot.  14796  dell' 
11/11/2025, il proprio assenso al trasferimento per passaggio diretto della dipendente matricola n. 
295,  a  decorrere  dal  1°  febbraio  2026  (ultimo  giorno  presso  il  Comune  di  Induno  Olona  il 
31/01/2026), e che il  Comune di Rivoli,  con nota acquisita al  protocollo dell’Ente n. 14974 del 
14/11/2025, trasmessa in copia alla dipendente interessata, ha confermato tale decorrenza;

RITENUTO quindi, anche a seguito di comunicazione e di presa d'atto della Giunta Comunale in 
data 10/11/2025, di dover formalizzare il trasferimento per passaggio diretto della dipendente in 
argomento a far tempo dal 1° febbraio 2026, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs n. 165/2001;

VISTA la disciplina della mobilità volontaria tra enti dettata dall’art. 30, comma 1 e seguenti del 
D.Lgs. n. 165/2001;

VISTE: la Deliberazione C.C. n. 6 del 27/02/2025 ad oggetto "Approvazione Documento Unico di 
Programmazione  (D.U.P.)  2025-2027",  la  Deliberazione  C.C.  n.  7  del  27/02/2025  ad  oggetto 
"Approvazione del Bilancio di previsione 2025-2027", la Deliberazione G.C. n. 32 del 03/03/2025 
ad oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025-2027” e la Deliberazione 
G.C.  n.  41  del  28/03/2025  ad  oggetto  “Approvazione  del  Piano  Integrato  di  Attività  ed 
Organizzazione – PIAO 2025-2027” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto del Sindaco n. 4 del 18/02/2025 di conferimento delle funzioni di Responsabile 
del Settore Amministrativo;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;



DETERMINA
1. Di assentire, per le motivazioni e secondo quanto in premessa esposto, al trasferimento per 
passaggio diretto ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 al Comune di Rivoli della dipendente a 
tempo  pieno  e  indeterminato  del  Comune  di  Induno  Olona  matricola  n.  295,  Istruttore 
amministrativo – Area degli Istruttori (ex Cat. C), con decorrenza dal 1° febbraio 2026;

2.  Di  trasmettere  copia  della  presente  determinazione al  Comune di  Rivoli  e  alla  dipendente 
interessata;

3.  Di trasmettere copia della presente determinazione all’Ufficio Ragioneria, che provvederà ai 
conseguenti adempimenti di competenza;

4. Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile di cui  
all’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i..

Lì, 02/01/2026 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


