
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

DECRETO DEL SINDACO N. 1 / 2026

OGGETTO:  NOMINA  DEL  DATORE  DI  LAVORO  PER  LA  SICUREZZA  - 
INDIVIDUAZIONE  ED  ATTRIBUZIONE  COMPETENZE  AI  SENSI  DEGLI 
ARTT. 17 E 18 DEL D. LGS. 81/2008

IL SINDACO

Visto il D. Lgs. n. 81/2008 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro) come 
modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 106/2009;

Evidenziato che, nelle more della strutturale individuazione del Datore di Lavoro, ai sensi dell’art.  
2, comma 1 lett b) del D. Lgs. 81/2008 “… tale incarico resta in carico al Sindaco nella sua qualità 
di organo di vertice dell’Amministrazione;

Ritenuto di provvedere all’individuazione del Datore di Lavoro ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. b) 
del D. Lgs. n. 81/2008;

Considerato  che  il  D.Lgs.  n.  81/2008,  come  risultante  anche  dopo  l’assestamento  normativo 
approvato  dal  decreto  correttivo  n.  106/2009,  chiarisce  che  compete  al  vertice  di  ciascuna 
Amministrazione importare e implementare l’architettura organizzativa per la sicurezza sul lavoro, 
nominando il datore di lavoro per la sicurezza;

Precisando che tale importante figura deve essere scelta tra i soggetti dotati  di  autonomi poteri 
gestionali e di spesa;

Ritenuto pertanto di provvedere alla nomina del Datore di Lavoro nella figura del Responsabile del 
Settore Lavori  Pubblici  e Manutenzione,  nella  persona dell’Arch.  Amedeo Manduzio in  quanto 
competente all’esercizio delle funzioni di datore di lavoro per la sicurezza ai sensi dell’art. 2 comma 
1 lettera b) del D. Lgs. 81/2008;

Dato atto che all’Arch. Manduzio sarà assegnata la dotazione economica necessaria per far fronte 
agli adempimenti in materia di sicurezza;

Dato atto altresì che l’Arch. Manduzio dovrà:
• provvedere alla designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei 

rischi, scelto tra il personale di questa Amministrazione o da personale esterno, avente le 
necessarie capacità e requisiti professionali di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008;

• procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento 
previsto;

• organizzare  il  servizio  di  prevenzione  e  protezione  all’interno  dell’Ente  provvedendo 



all’adempimento degli obblighi a lui propri di cui agli artt. 17 e 18 del D. Lgs. 81/2008, 
coordinando  lo  svolgimento  delle  attività  che  spettano  ai  Responsabili  di  ogni  singolo 
Settore, come individuati nei decreti sindacali di incarico e vigilando su esse;

Visto il D. Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

DECRETA

1. Di nominare quale Datore di Lavoro per la Sicurezza, ai sensi della vigente normativa, con 
decorrenza dalla data odierna e fino alla fine del mandato del Sindaco in carica, l’Arch.  
Amedeo Manduzio, Funzionario Responsabile del Settore Lavori Pubblici e Manutenzione;

2. Di incaricare il suddetto Funzionario a:
a) provvedere alla designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
dei rischi, scelto tra il personale di questa Amministrazione o da personale esterno, avente le 
necessarie capacità e requisiti professionali di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008;
b) procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento 
previsto;
c) organizzare il servizio di prevenzione e protezione all’interno dell’Ente provvedendo  
all’adempimento degli obblighi a lui propri di cui agli art. 17 e 18 del D. Lgs. 81/2008,  
coordinando lo  svolgimento  delle  attività  che  spettano ai  Responsabili  di  ogni  singolo  
Settore, come individuati nei decreti sindacali di incarico e vigilando su di esse;

DISPONENDO

Che il presente provvedimento:
• sia notificato all’Arch. Amedeo Manduzio;
• sia trasmesso agli Assessori e alle R.S.U. aziendali;
• sia pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune e sull’Amministrazione Trasparente.

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica.

Lì, 13/02/2026 IL SINDACO
CASTELLI GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


