
Da: Redaelli Chiara <Chiara.Redaelli@regioinsubrica.org>
Inviato: martedì 3 febbraio 2026 09:19
A: Segreteria <segreteria@comune.induno-olona.va.it>; Sindaco <SINDACO@comune.induno-olona.va.it>
Oggetto: Lettera Regio Insubrica - Comune di Induno Olona quota sociale 2026 
 
Egregio signor Sindaco,                                 

 

le trasmettiamo la lettera Quote sociali 2026. 

 

Cordiali saluti.

 

 

La Segreteria

__________________________

 

 

Chiara Redaelli

Comunità di lavoro Regio Insubrica

Tel. +41 (0) 91 641 39 22

Via S. Gottardo 1

Mezzana

CH  6877 Coldrerio

www.regioinsubrica.org
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http://www.regioinsubrica.org/
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        Spettabile  

        Comune di Induno Olona 
        Socio della Comunità di lavoro 

        Regio Insubrica 

 
 

          2 febbraio 2026 

 

 
 
 

 
 

 

 
Comunità di lavoro Regio Insubrica 

Quote sociali 2026 

 

 
 

Caro Socio della Comunità di lavoro, 
Gentile signora, 

Egregio signore, 
 

in un contesto internazionale estremamente volatile, caratterizzato dall’incertezza e da crisi globali 

e regionali che impattano direttamente sulla vita dei cittadini dei nostri territori, la Comunità di lavoro 
Regio Insubrica mantiene viva la sua azione quale importante e riconosciuta piattaforma di dialogo 

e cooperazione a cavallo della frontiera italo-svizzera. In particolare, mettendo a disposizione la sua 

rete di contatti, confermando il suo ruolo di interlocutore politico nei confronti delle Autorità centrali 

di Italia e Svizzera e sviluppando l’approccio dal basso che privilegia l’interazione con il territorio, su 
tematiche quali il mercato del lavoro, la mobilità, la sicurezza e la tutela dell’ambiente. 

 
Essendo un’organizzazione espressione del territorio insubrico e transfrontaliero, la forza, l’utilità e 
la vitalità della Regio Insubrica si misurano soprattutto grazie al sostegno, alle proposte e, in 

generale, al fondamentale coinvolgimento degli Enti locali e degli attori culturali, accademici ed 

economici presenti sul territorio, nonché dei cittadini stessi, che costituiscono il sale della nostra 
Comunità, per vocazione votata ad un approccio dal basso.  

 

Per poter svolgere con efficienza le numerose attività a favore del territorio insubrico, oltre che del 

supporto morale e dei numerosi apporti tecnici, la Comunità di lavoro necessita anche della 
fondamentale partecipazione finanziaria di tutti i Soci nella misura stabilita dal Regolamento 

Finanziario vigente (26.09.2024). 
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Certi e fiduciosi del Suo gradito e vitale sostegno, La invitiamo cortesemente a versare la quota 
annuale entro fine giugno 2026. 
 
Quota sociale COMUNE DI INDUNO OLONA  CHF 500.- 

(art. 3b/3 Reg. Fin.) 

 
Il pagamento può essere effettuato sul conto n° 1063529/001.001.001 
presso la Banca dello Stato di Chiasso 
Codice IBAN: CH 3500 764 1063529 C 001 C 
Codice BIC: BSCTCH22 
Clearing: 764 
 
La informiamo infine che l’Assemblea generale 2026, alla quale sin d’ora la invitiamo a partecipare, 
si terrà nel mese di settembre in regione Piemonte (in data e luogo da definire).  
 
RingraziandoLa per la disponibilità e tenendoci volentieri a disposizione per ogni necessità, ci è 
gradita l’occasione per porgerLe un cordiale saluto. 
 
 

PER LA COMUNITÀ DI LAVORO REGIO INSUBRICA 
 

 
   Il Presidente      Il Segretario Generale 
 
 

Massimo Sertori     Francesco Quattrini 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegato 
 
- Informativa privacy. 
 
 
Copia per conoscenza 
 
- membri dell’Ufficio Presidenziale e del Comitato Direttivo. 
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1 
 

 
 

INFORMATIVA PRIVACY PER SOCI 
 

 
 
Gentile Socio 
 
Comunità di lavoro Regio Insubrica, Via S. Gottardo 1, Mezzana, CH – 6877 Coldrerio ("Associazione") 
è Titolare del Trattamento e raccoglie i dati personali in conformità alle leggi e ai regolamenti applicabili, in 
particolare alla Legge federale svizzera sulla protezione dei dati ("nLPD") e al General Data Protection 
Regulation (EU) 2016/679 (“GDPR”). 
 
 
Definizioni 
 
• "dati personali" qualsiasi informazione relativa a una persona fisica identificata o identificabile. 
• "dati personali sensibili" meritevoli di protezione speciale: (i) riguardanti questioni religiose, filosofiche, 

politiche o sindacali, (ii) riguardanti la salute, la sfera intima o la razza o l'etnia, (iii) dati genetici, (iv) 
biometrici che identificano in modo univoco una persona fisica, (v) relativi a procedimenti e sanzioni 
amministrativi e penali, (vi) relativi a misure di assistenza sociale. 

• "trattamento" qualsiasi operazione o insieme di operazioni, anche automatizzate, relative a dati 
personali, compresa raccolta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, modifica, 
estrazione, consultazione, uso, diffusione, comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi 
altra forma di divulgazione, allineamento o combinazione, restrizione, cancellazione o distruzione. 

• "dati di navigazione" acquisiti dai sistemi informatici e dalle procedure software preposte al 
funzionamento del sito nel corso del loro normale esercizio. Si tratta di dati personali la cui trasmissione 
è implicita nell'uso dei protocolli di comunicazione di Internet. Rientrano gli indirizzi IP, gli indirizzi in 
notazione URI/URL (Uniform Resource Identifier/Locator), l'orario della richiesta, il tipo di richiesta, la 
dimensione del pacchetto in uscita, lo stato della risposta data dal server (ricevuto, errore, ecc.) e altri 
parametri relativi al sistema operativo. 

 
Tipologia di dati personali acquisiti, finalità, base giuridica e conservazione1  
 
Dati Modalità di 

acquisizione 
dei dati 

Finalità del 
trattamento 

Base giuridica 
del 
trattamento 

Tempo di 
conservazione 
dei dati 

Informazioni sull'identità quali 
nome, cognome, data e luogo di 
nascita, indirizzo di residenza, 
indirizzo e-mail. 

A conclusione del 
contratto di 
adesione 

Offerta di 
servizi  

Adempimento 
obblighi 
contrattuali 

30 anni dal 
termine del 
contratto o 
illimitatamente 
fino a revoca 
del consenso 

Dati personali per l'espletamento 
dei servizi professionali conferiti 
(es. professione/ruolo, numero di 
telefono, dati finanziari/bancari) 

A conclusione del 
contratto di 
adesione o 
durante lo 
svolgimento di 
servizi 
professionali  

Offerta di 
servizi  

Adempimento 
degli obblighi 
contrattuali  

30 anni dal 
termine del 
contratto o 
illimitatamente 
fino a revoca 
del consenso 

Dati tecnici, come indirizzo IP, 
caratteristiche del browser (tipo, 
lingua, plug-in installati, ecc.). 

Automatico 
durante la 
navigazione sul 
website 
 

Offerta di 
servizi 

Interesse 
privato 
predominante 

Durante 
l'utilizzo dei 
servizi website 

Informazioni sull'identità quali 
nome, cognome, indirizzo e-mail, 
indirizzo di residenza o domicilio 
dei potenziali soci. 

Durante un 
contatto, di 
persona o 
tramite mezzi 
elettronici 

Offerta di 
servizi 
professionali 

Adempimento 
degli obblighi 
contrattuali 

5 anni 
dall’ultimo 
contatto 

 

                                                           
1 Per i soci persone giuridiche o entità, per dati personali trattati si intendono quelli dei collaboratori degli stessi. 
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Relativamente alla conservazione dei dati, si precisa che i Verbali dell’Associazione vengono conservati a tempo 
indeterminato per proprio legittimo interesse e per scopi di legge (es. verifica dell’attività dell’Associazione), 
così come i materiali degli eventi cui possono partecipare i soci e altri documenti a seconda della necessità 
dell’Associazione.  
 
Lei è consapevole che l'uso della posta elettronica non garantisce la riservatezza e l'integrità dei dati in transito, 
e autorizza l’Associazione a trasmettere tramite posta elettronica ordinaria (non protetta) documenti e/o 
informazioni, anche contenenti dati personali e/o riservati, utilizzando l'indirizzo e-mail da lei fornito. Lei, 
consapevole dei rischi di cui sopra, solleva l’Associazione da qualsiasi responsabilità in caso di accesso non 
autorizzato da parte di terzi a documenti e/o informazioni personali e/o riservate trasmesse o ricevute via e-
mail o tramite altri canali da lei scelti (es. Google Form per eventi). 
 
Lei è consapevole e dà il suo consenso alla pubblicazione del suo nome e cognome / denominazione sulla Lista 
dei Soci dell’Associazione pubblicata alla pagina website https://www.regioinsubrica.org/chi-siamo/soci 
 
Qualora lei fornisca, per l’esecuzione del contratto, dati personali inerenti ad altri diretti interessati, si assume 
la responsabilità della divulgazione a noi di tali dati e conferma di avere da parte loro l’autorizzazione alla 
condivisione dei dati. 
 
A chi verranno comunicati i dati raccolti? 
 
Divulgheremo i suoi dati personali solo se saremo obbligati a farlo per ottemperare ai nostri obblighi legali o 
regolamentari, per motivi aziendali, amministrativi o contrattuali o perché ci ha dato istruzioni di farlo. Ciò 
include anche la divulgazione: 

• all'interno dell’Associazione, sia tra collaboratori che tra membri; 
• a soggetti terzi che trattano dati personali per nostro conto (ovvero fornitori di sistemi IT e altri fornitori 

di servizi o gestionali, professionisti, fiduciarie, banche, autorità, Canton Ticino, Province e Regioni 
italiane, altri soci); 

• a qualsiasi governo, autorità, agenzia di regolamentazione, organismo di controllo o di cambio o 
tribunale che lo richieda ai sensi della legge o dei regolamenti applicabili. 

 
L’Associazione può trasferire i dati verso un paese terzo e/o organizzazioni internazionali? 
 
I dati raccolti dall’Associazione sono archiviati in Svizzera. 
I dati sono scambiati con soggetti su territorio Italiano, dato lo scopo e il servizio dell’Associazione. Qualora 
dovessimo trasferire i suoi dati al di fuori della Svizzera in paesi ulteriori rispetto all’Italia, ci assicureremo che 
i dati siano archiviati in paesi che garantiscono un’adeguata protezione dei dati personali, come gli stati membri 
dello Spazio Economico Europeo. Qualora ciò non fosse possibile, provvederemo a garantire in ogni caso il 
rispetto delle disposizioni della normativa applicabile sul trasferimento di dati personali verso paesi terzi, o 
chiederemo il suo consenso o agiremo dietro sue istruzioni scritte per adempiere a sue richieste. 
 
Come proteggiamo i suoi dati personali? 
 
La sicurezza dei suoi dati personali è importante per noi e utilizziamo varie misure tecniche e organizzative 
per proteggerli. Ci impegniamo a salvaguardare e proteggere i dati personali adottando misure adeguate 
contro la distruzione, perdita, alterazione o divulgazione non autorizzata accidentale o illegale. 
 
Diritti degli interessati 
 
Secondo la normativa sulla privacy, lei ha una serie di diritti in relazione ai suoi dati personali. Ha il diritto di 
richiedere l'accesso, la rettifica o la cancellazione di tali informazioni, il diritto di limitazione o opposizione al 
trattamento e, in determinate circostanze, il diritto alla portabilità dei dati. In caso di consenso necessario, 
potrà revocarlo in qualsiasi momento. Se desidera esercitare i diritti di cui sopra, può inviare una e-mail a: 
 
Comunità di lavoro Regio Insubrica, Villa P. Chiesa, Via S. Gottardo 1, Mezzana, CH - 6877 Coldrerio 
tel. +41 (0)91 6413921, info@regioinsubrica.org 
 
Cercheremo di risponderle entro un mese come previsto dalla legge, anche se ci riserviamo il diritto di 
prolungare questo periodo per richieste più complesse. Ci riserviamo inoltre il diritto di addebitare una spesa 
amministrativa ragionevole per eventuali richieste manifestamente infondate o eccessive di accesso ai dati 
personali e per eventuali copie aggiuntive dei dati personali richieste. 
 
Può anche contattare l'autorità svizzera per la privacy qualora la nostra risposta non la soddisfi: 
www.edoeb.admin.cg/edoeb/de/home/dere doeb/kontakt.html, tel. +41 58 464 94 10, info@edoeb.admin.ch 
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