
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
SERVIZIO PERSONALE

DETERMINAZIONE    N. 224 / 2026

DEL 10/06/2026 

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SOMME STIPENDIALI SOSPESE AI SENSI DELL'ART. 48-
BIS  DEL D.P.R.  N.  602/1973  E  SUCCESSIVAMENTE  SVINCOLATE  PER 
DECORRENZA DEI TERMINI.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE: la Deliberazione C.C. n. 4 del 23/02/2026 ad oggetto "Approvazione Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028", la Deliberazione C.C. n. 5 del 23/02/2026 
ad oggetto "Approvazione del Bilancio di previsione 2026-2028", la Deliberazione G.C. n. 
26 del  24/02/2026 ad oggetto "Approvazione del  Piano Esecutivo di  Gestione (P.E.G.)  
2026-2028” e la Deliberazione G.C. n. 35 del 30/03/2026 ad oggetto “Approvazione del  
Piano Integrato di Attività ed Organizzazione - PIAO 2026-2028”;
VISTO l’art. 48-bis del D.P.R. 29.09.1973 n. 602;
PREMESSO CHE in occasione della liquidazione delle competenze stipendiali del mese di 
marzo 2026 spettanti al dipendente matricola n. 756, è stata effettuata la verifica prevista 
dal citato art. 48-bis del D.P.R. n. 602/1973;
DATO ATTO CHE all’esito della verifica è stata segnalata una situazione di inadempienza 
nei confronti dell’Agenzia delle Entrate-Riscossione;
DATO  ATTO  CHE in  applicazione  della  normativa  vigente,  l’Ente  ha  provveduto  a 
trattenere  dalle  competenze  stipendiali  del  dipendente  le  somme  di  seguito  indicate,  
accantonandole  e  sospendendone  il  pagamento  in  attesa  delle  determinazioni 
dell’Agenzia delle Entrate-Riscossione:

• mese di marzo 2026 – 1/7 retribuzione: € 380,37; 
• mese di aprile 2026 – 1/10 retribuzione: € 155,46; 
• mese di maggio 2026 – 1/10 retribuzione: € 155,88; 

DATO ATTO CHE le somme trattenute al dipendente, per complessivi € 691,71, sono state 
contabilmente  gestite  nell’ambito  delle  partite  di  giro  dell’Ente  mediante  i  seguenti 
accertamenti in entrata e correlati impegni di spesa:

• Accertamento n. 451 – Capitolo 9011020 / Impegno n. 360 – Capitolo 7011020; 
• Accertamento n. 584 – Capitolo 9011020 / Impegno n. 441 – Capitolo 7011020; 
• Accertamento n. 705 – Capitolo 9011020 / Impegno n. 548 – Capitolo 7011020; 



DATO  ATTO  CHE nei  termini  previsti  dall’art.  48-bis  del  D.P.R.  n.  602/1973  non  è 
pervenuta  all’Ente  alcuna  notifica  di  atto  di  pignoramento  da  parte  dell’Agenzia  delle  
Entrate-Riscossione e che, per effetto del decorso del termine di legge, la sospensione del  
pagamento ha cessato i propri effetti;
RITENUTO  PERTANTO di  procedere  alla  liquidazione  e  al  pagamento  delle  somme 
stipendiali rimaste sospese;
VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;
RAVVISATA la propria competenza in merito;
DATO ATTO che il presente provvedimento sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato 
all’Albo Pretorio on-line;

DETERMINA

1) DI LIQUIDARE a favore del dipendente matr. 756 l’importo complessivo di € 691,71;
2) DI DISPORRE lo svincolo delle somme contabilizzate in partite di giro e la conseguente 
chiusura delle relative poste contabili;
3)  DI  AUTORIZZARE il  Servizio  Finanziario  all’emissione  del  relativo  mandato  di 
pagamento a favore del dipendente interessato;
5) DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri a 
carico del bilancio dell’Ente, trattandosi di operazione effettuata in regime di partite di giro;
6)  DI  DARE ATTO che il  presente provvedimento costituisce titolo  per  l’emissione del 
mandato di pagamento. 
Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile di  
cui all’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

NOTA: avverso il  presente provvedimento è ammesso il  ricorso al TAR di competenza 
entro 60 giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al  
TAR di competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 10/06/2026 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
MINARI MICHELA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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