
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

DETERMINAZIONE    N. 345 / 2026

DEL 08/09/2026 

OGGETTO:  DETERMINA  DI  LIQUIDAZIONE  DEGLI  INCENTIVI  PER  FUNZIONI 
TECNICHE DI  CUI  ALL'ART.  45  DEL D.LGS.  N.  36/2023.  APPALTO DEI 
LAVORI DI "RIFERITO AD OPERE DI URBANIZZAZIONE PRIVATE COMUNI 
2° LOTTO - PA.COM. 1 - CUP: B71B22002140004" - CIG: 9949077E0E 

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE la Deliberazione C.C. n. 4 del 23/02/2026 ad oggetto "Approvazione Documento Unico di 
Programmazione  (D.U.P.)  2026-2028",  la  Deliberazione  C.C.  n.  5  del  23/02/2026  ad  oggetto 
"Approvazione del Bilancio di previsione 2026-2028", la Deliberazione G.C. n. 26 del 24/02/2026 
ad oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026-2028” e la Deliberazione 
G.C.  n.  35  del  30/03/2026  ad  oggetto  “Approvazione  del  Piano  Integrato  di  Attività  ed 
Organizzazione - PIAO 2026-2028”;

VISTO il  Decreto Sindacale n. 7 del 13/02/2026  ai sensi dell’art. 50, comma 10 del D.Lgs. n. 
267/2000, con cui si demandano al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, 
secondo le modalità e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici), ed in particolare l’art. 
45 che disciplina l'incentivo per le funzioni tecniche;

VISTO il Regolamento interno di questa Stazione Appaltante per la ripartizione degli incentivi per 
funzioni tecniche - Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione disciplina degli  
incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del d.lgs. n. 36/2023 (di seguito Regolamento) 
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.80 del 16 giugno 2025;

RICHIAMATO il provvedimento di individuazione del Gruppo di Lavoro per l’appalto in oggetto con 
Determinazione  n.  447/2025  del  01/12/2025,  con  il  quale  sono  stati  individuati  i  dipendenti 
beneficiari e le relative mansioni;

VISTA la conclusione delle attività relative alla fase di esecuzione;

ATTESTATO CHE:
 le attività previste dall'art. 45, comma 2 e dall'Allegato I.10 del D.Lgs. 36/2023 sono state 

svolte  in  modo  corretto  e  conforme  alle  norme  e  pertanto  sussiste  la  regolarità  delle 
prestazioni;



 il  Gruppo di Lavoro ha rispettato i tempi e i  termini stabiliti nel cronoprogramma o nelle 
scadenze di legge.

VISTA la  formale  attestazione/relazione  del  Responsabile  Unico  del  Progetto  del  19/08/2026 
prot.n.11472, che conferma il positivo completamento delle attività oggetto di liquidazione.

ACCERTATO CHE:
• il fondo per le funzioni tecniche stanziato per il presente appalto è pari al 2% dell’importo 

posto a base di gara, per un totale complessivo di € 2.072,33;
• l'importo lordo da liquidare  al Gruppo di Lavoro, calcolato sulla base delle percentuali di 

riparto  stabilite  dal  regolamento  interno per  le  specifiche funzioni  effettivamente  svolte, 
ammonta a complessivi € 1.591,55, comprensivo di oneri riflessi a carico dell'ente e IRAP.

• per ciascun dipendente è stato verificato il rispetto del tetto massimo annuo del 100% del 
trattamento economico complessivo, ai sensi dell’art. 45, comma 4, del D.Lgs. 36/2023.

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

DI APPROVARE la presente determina di liquidazione degli incentivi per funzioni tecniche relativi 
all'appalto dei lavori in oggetto, secondo le schede individuali di ripartizione degli incentivi tecnici 
allegate al presente atto e il prospetto di seguito riportato:

Nominativo 
Dipendente
(nr. 
matricola)

Qualifica 
/ Profilo Funzione Svolta Quota  di 

Riparto (%) Importo Lordo Dipendente (€)

135  E.Q. RUP 12,5 % €      207,23

289  E.Q. RdP / DL 48,5 % €      804,06

285 Istr. Amm.  Supporto 27,5% €      455,91

290 Istr. Tec. Verifica Progetto   7,5% €      124,34

TOTALE  96 % €  1.591,54

DI DARE ATTO CHE:
• la  spesa complessiva  da liquidarsi  ammonta a  €  1.591,54,  registrando  un'economia di 

spesa non significativa (inferiore a € 0,01) rispetto all'impegno da reiscrizione stanziamento 
n. 426/2026 sub 21 pari a € 1.591,55; 

• la  spesa  complessiva  trova  copertura  finanziaria  sui  fondi  già  accantonati  nel  quadro 
economico dell'opera al capitolo 20210051101 impegno da reiscrizione stanziamento  n. 
426/2026 sub 21 del Bilancio di previsione 2026/2028 esigibilità 2026.

DI DARE MANDATO  al Settore Finanziario - Servizio Personale/Ragioneria di  provvedere alla 
liquidazione  ed  al  pagamento  delle somme spettanti  ai  singoli  dipendenti  sopra  elencati,  con 
inserimento delle quote spettanti congiuntamente alla retribuzione del primo cedolino utile, previo 
calcolo delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali di legge;



DI DARE ATTO CHE il  presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., 
in quanto mero atto consequenziale e privo di riflessi finanziari diretti, essendo la relativa spesa già 
stata  impegnata  e  regolarmente  vistata  con  la  precedente  determinazione  n.  447/2025  del 
01/12/2025. 

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 08/09/2026 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
MANDUZIO AMEDEO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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