
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE AMMINISTRATIVO/SERVIZI ALLA PERSONA
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE    N. 15 / 2021

DEL 26/01/2021 

OGGETTO: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER AVVIO N. 3 TIROCINI DI DOTECOMUNE 
RELATIVI ALL'AVVISO N. 15/2019 DEL 29/10/2020 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE le deliberazioni  G.C. n.  43 del  08/04/2020 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo ed 
approvazione organigramma- istituzione aree delle posizioni organizzative"  e G.C. n. 51 del 20.05 
2020 ad oggetto "Approvazione del piano esecutivo di gestione 2020";

RICHIAMATI gli intenti programmatici dell’Amministrazione Comunale, relativamente alle politiche 
giovanili ed alle opportunità di formazione e di esperienze di cittadinanza attiva e considerato che 
DoteComune è  un tirocinio  extracurriculare  di  inserimento  o  reinserimento  lavorativo  rivolto  ai 
cittadini disoccupati residenti in Lombardia costituendo da parte della Regione l’assolvimento del 
percorso di politica attiva previsto dal D. Lgs. n. 150 del 14/09/2015;

CONSIDERATO  che  il  15  luglio  2019  è  stato  approvato  il  protocollo  d’Intesa  tra  Regione 
Lombardia e ANCI Lombardia per la realizzazione di Dotecomune 2019 che istituisce percorsi di 
tirocini extracurriculari di  inserimento o reinserimento lavorativo da realizzare nei Comuni lombardi 
associati ad ANCI Lombardia;

DATO ATTO che questo Comune risulta,  da anni,  associato ad ANCI con piena soddisfazione 
dell’Ente, in quanto la predetta Associazione svolge una proficua attività di coordinamento ed è di 
valido ausilio per l’assistenza agli Enti Locali sotto il profilo giuridico ed amministrativo;

VISTA la circolare  ANCI  n.  514/2020 protocollo  n.  2315/2020 del  16/07/2020  e  la  successiva 
lettera pervenuta al  protocollo dell’Ente in  data 16/09/2020 protocollo n. 11342 con cui  veniva 
comunicato,  come  previsto  dall’art.  8  del  protocollo  d’Intesa  di  cui  sopra,  l’estensione  del 
Programma DoteComune per attivare tirocini completamente autofinanziati dai soggetti ospitanti;

DATO ATTO che  nella lettera protocollo n. 11342 veniva altresì stabilito il calendario dei seguenti 
avvisi di DoteComune2019:

Avviso n. 14/2019;
Avviso n. 15/2019;
Avviso n. 16/2019;
 
e venivano altresì fissate le date di invio delle domande di prenotazione, le date di pubblicazione 
degli avvisi e le date di avvio dei tirocini;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 29/09/2020 con cui si dava adesione 
all’avviso n. 15/2019 per i tirocini di DoteComune 2019 e si approvava la Convenzione collettiva di 
tirocinio extracurriculare e l’Accordo di regolamentazione;



CONSIDERATO che il nostro Comune si è proposto come Ente ospitante per avviare n. 3 tirocini di 
Dote Comune di cui: n. 1 presso il  settore amministrativo, n. 1 presso il  settore tecnico e n. 1 
presso il settore economico/finanziario, aderendo all’Avviso n. 15/2019 del 29/10/2020;

CONSIDERATO che in data 15 ottobre 2020 veniva trasmessa ad ANCI Lombardia con protocollo 
n. 12159 l’Adesione all’accordo di Regolamentazione;

CONSIDERATO che in data 15 ottobre 2020 veniva trasmessa ad ANCI Lombardia con protocollo 
n. 12160 la domanda di adesione all’Avviso n. 15;

CONSIDERATO che in data 20 ottobre 2020 veniva acquisito al protocollo n. 12815 la conferma di 
ANCI  alla  domanda  di  adesione  all’Avviso  n.  15  ed  attribuzione  del  numero  di  prenotazione 
579/2019;

DATO ATTO che nell’Avviso pubblico n. 15/2019 del 29/10/2020 avente ad oggetto “Selezione di 
n° 93 tirocinanti per la realizzazione di progetti di “DoteComune” in Lombardia”  alla Tabella A 
venivano inseriti n. 3 progetti per Comune di Induno Olona come di seguito indicati,  della durata 
ciascuno di 12 mesi:

n. 1 tirocinio in area Amministrativa (Cod. IDO151912Q01);
n. 1 tirocinio in area Economico / Finanziaria (Cod. IDO151912Q02);
n. 1 tirocinio in area Tecnica (Cod. IDO151912Q03).

VISTO  l’Accordo  di  Regolamentazione  di  Dote  Comune  e  le  condizioni  di  partecipazione  al 
Programma DoteComune2019 del  16/07/2019  agli  atti,  in  cui  si  precisano i  costi  per  ciascun 
tirocinio come quantificati in tabella ai sensi del quale è previsto per i tirocini di durata annuale un 
costo di € 4.800,00 comprensive sia del compenso per il tirocinante pari ad € 300,00 mensili sia 
dell’attività di formazione svolta dall’Ente promotore (Ancilab) così come previsto dal comunicato 
ANCI circolare n. 514/2020 protocollo n. 2315/2020 del 16/07/2020;

RICHIAMATA la comunicazione prot.  n.  11342 del 16/09/2020 che, oltre ad estendere i tirocini 
extracurriculari  di  DoteComune,  prevedeva  espressamente  l’esclusione  del  cofinanziamento 
regionale  e  pertanto  che  i  progetti  sarebbero  stati  completamente  autofinanziati  dai  soggetti 
ospitanti;

CONSIDERATO che l’importo complessivo per i tre tirocini della durata ciascuno di dodici mesi con 
decorrenza dal 03/12/2020 al 02/12/2021 è di complessivi € 14.400,00;

VISTA la deliberazione n. 33 del 30/11/2020 ad oggetto: “articoli 175 e 193 del D.Lgs. 18 agosto 
2000 – Salvaguardia degli equilibri di bilancio – Bilancio di previsione Finanziario 2020-2022.”con 
cui  si  e  provveduto  ad  istituire  il  capitolo  di  spesa  1.04.01.02.1010/0  denominato  “Adesione 
Convenzione Dote Comune” e a dotarlo dello stanziamento di spesa necessario;

VISTO l'art. 34 comma 2 del vigente regolamento di contabilità , per cui  la spesa verrà imputata 
per 1/12 all’esercizio 2020 e per i restanti 11/12 all’esercizio 2021  e quindi rispettivamente per € 
1.200,00 nel 2020 e per € 13.200,00 nel 2021;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

VISTO il vigente Regolamento di contabilità;

RAVVISATA la propria competenza in merito;



DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario, 
diverrà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile e sarà quindi iscritto nel relativo 
registro e pubblicato all’albo pretorio;

D E T E R M I N A

di avviare i tirocini formativi come in premessa specificati per la durata di n. 12 mesi ciascuno; 

di impegnare a favore di Anci Lombardia, la somma di € 14.400,00 come costo complessivo dei tre 
tirocini della durata di 12 mesi ciascuno;

di registrare l’impegno contabile derivante, nel bilancio c.e. dando atto che la spesa viene imputata 
come da allegata scheda contabile;

di disporre la comunicazione della presente determinazione ai terzi interessati

di dare atto che il programma dei pagamenti conseguenti al presente provvedimento è compatibile 
con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza;

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 26/01/2021 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
TURUANI ROSSANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


