
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE VIGILANZA E CONTROLLO
SERVIZIO COMMERCIO

DETERMINAZIONE   N. 424 / 2021

DEL 20/12/2021 

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI  UN AGENTE DI 
POLIZIA LOCALE CAT. C POSIZIONE ECONOMICA 1 

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE le deliberazioni G.C. n. 43 del 08/04/2020 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo 
ed approvazione organigramma-  istituzione aree delle  posizioni  organizzative"  (art.  13 
C.C.N.L. del 21/05/2018) e G.C. n. 29 del 20/04/2021 ad oggetto "Approvazione del piano 
esecutivo di gestione 2021-2023"; 

Visto il Piano Triennale dei fabbisogni di personale 2021/2023 approvato con delibera di  
Giunta comunale n. 81  del 07/10/2021 e successiva deliberazione di Giunta comunale  n°  
109 del 30.11.2021 all'oggetto “Modifica del piano triennale fabbisogni di personale (ptfp) 
2021-2023,  con riferimento  agli  esercizi  2021 e  2022  e  approvazione  della  dotazione 
organica”, con le quali si prevede l’assunzione di due agenti di Polizia Locale a copertura  
di due posizioni vacanti, per poter garantire la continuità del servizio di Polizia Locale; 

Vista l’indicazione di procedere con la nuova assunzione mediante ricorso a graduatoria 
concorsuale disponibile di altro Ente; 

Dato atto che con determinazione del Comune di Marchirolo (VA) del 11.05.2021 n. 79 è 
stata approvata la graduatoria del concorso pubblico per esami per n. 2 agenti di Polizia 
Locale, cat C, posizione economica 1, a tempo pieno ed indeterminato;

Rilevato che con deliberazione della G. C. del Comune di Marchirolo n. 30 del 13.5.2021 
sono stati approvati il Regolamento e lo schema di convenzione per l'utilizzo, da parte di 
altri Enti del Comparto di graduatorie di concorso approvate dal Comune di Marchirolo;

Premesso che:

• con nota pec prot. n. 14151 del 23.11.2021, in seguito a manifestazione di interesse 
pervenuta al  Comune di Induno Olona da parte di  un candidato idoneo, è stata 
richiesta al Comune di Marchirolo la disponibilità a concedere l'utilizzo della citata 
graduatoria di concorso;



• con nota pec n. 6741-3-1 del  01.12.2021 il  Comune di  Marchirolo dichiarava la 
propria disponibilità a concedere l'utilizzo della graduatoria stessa;

• con  deliberazione  della  G.C.  n.  114  del  9.12.2021  il  Comune di  Induno  Olona 
approvava lo schema di convenzione per l'utilizzo della graduatoria trasmesso dal 
Comune di Marchirolo;

• in data 14.12.2021 il Responsabile del Personale del Comune di Marchirolo ed il  
Responsabile  del  Settore  Vigilanza  e  Controllo  del  Comune  di  Induno  Olona 
sottoscrivevano la sopra citata convenzione;

• che in seguito alla stipula della convenzione,  il Comune di Marchirolo comunicava 
il  nominativo  del   primo  candidato  disponibile  all'interno  della  graduatoria,  che 
risulta  essere  il  sig.  Pegoraro  Christian  Giorgio,  nato  a  Angera  il  26.02.1972, 
residente – omissis -; 

Riscontrata la disponibilità da parte del sig. Pegoraro Christian Giorgio, comunicata in data 
17.12.2021,  ad  assumere  l'incarico  di  agente  di  Polizia  Locale,  cat.  C,  posizione 
economica  1,  con  contratto  di  lavoro  a  tempo  pieno  (trentasei  ore  settimanali)  ed 
indeterminato dal 30 dicembre 2021, consentendo pertanto la copertura della correlata 
vacanza  nella  programmazione  del  fabbisogno  del  personale  del  Comune  di  Induno 
Olona;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

che  a  decorrere  dal  30.12.2021  il  sig.  Pegoraro  Christian  Giorgio,  nato  a  Angera  il 
26.02.1972, residente – omissis - sarà assunto alle dipendenze del Comune di Induno 
Olona, in qualità agente di  Polizia Locale, cat.  C1, a tempo indeterminato e pieno per 
trentasei ore settimanali, nel rispetto del periodo di prova previsto dal Contratto Collettivo 
Nazionale per il comparto, pari a mesi sei di effettivo lavoro; 

di dare atto che la costituzione di rapporto di lavoro avverrà mediante la sottoscrizione del 
contratto individuale;

di  dare  atto  che  l'assunzione  del  sig.  Pegoraro  Christian  Giorgio  presenta  la  dovuta 
copertura  finanziaria  in  relazione  all'impegno  di  spesa  n.  133/2021  del  04.01.2021,  
assunto sul capitolo 10103011000 del Bilancio 2021;

di dare mandato al responsabile del settore Economico/finanziario ad interim di  assumere 
i successivi e conseguenti atti; 

Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile di  
cui all’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

NOTA: avverso il  presente provvedimento è ammesso il  ricorso al  TAR di competenza 
entro 60 giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al  
TAR di competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.



Lì, 20/12/2021 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
FERRO GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

 


	DETERMINA

