COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE N. 183 /2022

DEL 27/05/2022

OGGETTO: LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2022

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE le deliberazioni G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo
dellEnte” come modificata dalla deliberazione G.C. n. 109 del 30/11/2021 e G.C. n. 20 del
15/02/2022 ad oggetto "Approvazione del piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2022-2024 e Piano
degli obiettivi per I'anno 2022";

Visto il decreto del Sindaco n. 4 del 03/03/2022 di conferimento delle funzioni di Responsabile del
Settore Amministrativo;

PREMESSO CHE:

* La disciplina relativa al lavoro straordinario negli enti locali & contenuta principalmente
all’art. 14 del CCNL relativo al quadriennio 1998/2001 sottoscritto in data 1° aprile 1999 che
prevede la costituzione di un apposito fondo per la remunerazione delle prestazioni di
lavoro straordinario;

* |l fondo straordinario dell'Ente appositamente costituito in importo consolidato ammonta ad
euro 12.994,80;

* |e somme che verranno stanziate ad ogni Settore costituiranno limite di spesa per il lavoro
straordinario che ciascun Responsabile pud autorizzare individualmente al personale
assegnatogli.

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;
RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sara iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1. Di quantificare a favore del personale dellEnte, per lo svolgimento delle prestazioni di
lavoro straordinario per I'esercizio 2022, la somma di euro 12.994,80, dando atto che i
budget assegnati ad ogni Settore risultano definiti neri seguenti importi:



Settore Amministrativo euro 1.000,00

Settore Economico/Finanziario euro 1.500,00
Settore Servizi alla persona euro 3.020,00
Settore Tecnico euro 4.354,80
Settore Vigilanza e controllo euro 3.120,00

2. di dare atto che le somme assegnate ad ogni Settore costituiscono limite di spesa per il
lavoro straordinario che ciascun Responsabile pud autorizzare individualmente al
personale assegnatogli, fatto salvo I'eventuale autorizzazione per lavoro straordinario
rimborsato dallo Stato o dalla Regione in caso di consultazioni elettorali o referendarie;

3. di dare atto che lo stanziamento relativo al lavoro straordinario risulta gia impegnato al
capitoli 10101101002/0 “Fondo Straordinario” del bilancio 2022-2024, esigibilita 2022.

4. di dare atto che il programma dei pagamenti conseguenti al presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di pareggio di competenza.

NOTA: avverso il presente provvedimento € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al TAR di
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Li, 27/05/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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