
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE   N. 184 / 2022

DEL 30/05/2022 

OGGETTO:  SELEZIONE  PER  L'ASSUNZIONE  A  TEMPO  INDETERMINATO  DI 
PERSONALE  APPARTENENTE  ALLA  CATEGORIA  B1.  RICHIESTA  DI 
AVVIAMENTO.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE le deliberazioni G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo 
dell’Ente”  come  modificata  dalla  deliberazione  G.C.  n.  109  del  30/11/2021  e  G.C.  n.  20  del 
15/02/2022 ad oggetto "Approvazione del piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2022-2024 e Piano 
degli obiettivi per l'anno 2022";

Premesso che con deliberazione della giunta comunale in data 11/01/2022, n. 2, esecutiva, 
veniva  approvato  il  Piano  triennale  2022-2024  del  fabbisogno  del  personale  ed  autorizzata 
l’assunzione  a  tempo  indeterminato  di  n.  1  operaio  a  tempo  pieno  ed  indeterminato, 
appartenente  alla  categoria  B1,  per  il  cui  reclutamento  non  è  previsto  il  concorso  pubblico,  
trattandosi  di  profili  di  accesso  per  i  quali  è  previsto  il  solo  titolo  di  studio  della  scuola 
dell’obbligo, ai sensi dell’art. 16 della Legge 28 febbraio 1987 n. 56;

Dato atto che è stata esperita con esito negativo la procedura di  cui  all'art.  34 bis del D.lgs  
n.165/2001 come da documentazione in atti;

Dato atto altresì che si rende necessaria l’attivazione della procedura per l'assunzione del 
suddetto personale mediante avviamento di lavoratori iscritti  al Centro per l’Impiego di Varese, 
competente per territorio;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni approvato con 
deliberazione di  Giunta Comunale n. 28 del 22.02.1999 ed in particolare l’articolo 2, commi 1, 
lettera f) e 2, lettera a);

Visto il vigente «Regolamento comunale per la disciplina generale degli uffici e dei servizi» 
ad in particolare l’allegato B declaratoria dei profili professionali CCNL 30/03/1999;

Visti  i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto Regioni ed autonomie 
locali, oggi Funzioni Locali;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento 
degli enti locali» e successive modificazioni;



Visto  il  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165,  recante:  «Norme generali  sull’ordinamento  alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche » e successive modificazioni;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RICHIAMATO il  decreto  sindacale  n.  4  del  03/03/2022  con  cui  demandano  al  sottoscritto  le 
funzioni di cui all’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, secondo le modalità ed i criteri di cui all’art. 109 
del T.UE.L.;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1. Di  avviare presso il  Centro per  l’Impiego di  Varese,  ai  sensi  dell’art.  16  della  legge n. 
56/1987 la procedura per l’assunzione di n. 1 operatore di servizi di supporto (operaio) 
categoria B1 a tempo pieno ed indeterminato;

2. Di  disporre  la  trasmissione  al  Centro  per  l’Impiego  id  Varese,  Via  Crispi  n.  50,  della 
documentazione necessaria per l’avviamento della selezione della figura professionale in 
oggetto;

3. Di dare atto che la spesa conseguente risulta stanziata sui capitoli del bilancio di previsione 
2022-2024;

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 30/05/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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