COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE AMMINISTRATIVO
DETERMINAZIONE N. 230 /2022

DEL 23/06/2022

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA, Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS.
165/2001 PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.
1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C. - CHIUSURA CON
ESITO NEGATIVO.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 11/01/2022, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale & stato approvato il piano del fabbisogno di personale (PTFP) anni
2022 - 2024;

Visto il decreto del Sindaco n. 4 del 03/03/2022 di conferimento delle funzioni di
Responsabile del Settore Amministrativo;

Premesso che con Determinazione n. 156 del 05/05/2022 & stata indetta una procedura di
mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, ed approvato il bando di
selezione per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo - cat. C, a tempo
indeterminato e orario pieno, pubblicato in data 06/05/2022 per la durata di 30 giorni sul
sito del Comune, sul sito internet “concorsi.it” e inviato ad Upel Varese;

Preso atto che, entro il termine di scadenza previsto dal bando, sono pervenute n. 2
domande, acquisite al protocollo dell’Ente rispettivamente in data 04/06/2022 con n. 7257
da parte del candidato P.D. ed in data 06/06/2022 con n. 7275 da parte del candidato
D.G.;

Accertato, sul’esame delle domande presentate, che il candidato P.D. non possedeva il
requisito di cui al punto 2 dell'art. 1 del bando di mobilita che cosi recita: “inquadramento
in categoria C del CCNL Funzioni Locali o categoria equivalente di altri comparti di
contrattazione pubblica e appartenenti al profilo professionale di istruttore amministrativo o
altro profilo professionale corrispondente per contenuti alle mansioni richieste” e pertanto
veniva escluso dalla procedura di mobilita volontaria;



Considerato pertanto, per quanto sopra esposto, che in data 14/06/2022 con prot. n. 7742
il candidato D.G. veniva invitato con pec a sostenere il colloquio per la verifica del
possesso dei requisiti attitudinali, professionali e motivazionali, nonché per la valutazione
delle conoscenze specifiche di competenza in relazione al posto da ricoprire;

Preso atto che in data 20/06/2022 con pec acquisita al protocollo del’Ente con n. 8064 il
candidato D.G presentava formale rinuncia alla mobilita volontaria;

VISTI:

- il D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 ;

- il D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
- il vigente C.C.N.L. — Comparto dipendenti Enti Locali;
VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;
RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sara iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1) Di chiudere con esito negativo, per quanto in premessa esposto, la procedura di
mobilita volontaria, ai sensi del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di
istruttore amministrativo cat. C a tempo pieno ed indeterminato presso il Settore
Amministrativo;

2) Di iscrivere il presente atto nel registro generale delle determinazioni, disporne la
pubblicazione allAlbo Pretorio on-line del’Ente, in Amministrazione Trasparente,
nonché la raccolta in formato elettronico nell’archivio comunale mediante invio in
conservazione digitale;

Di dare atto che il presente provvedimento non & soggetto al visto di regolarita contabile di
cui all'art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

NOTA: avverso il presente provvedimento € ammesso il ricorso al TAR di competenza
entro 60 giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica.

Li, 23/06/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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