
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 70 del    24/05/2022

OGGETTO: REGOLAMENTO SUGLI INCENTIVI PER IL PERSONALE DIPENDENTE 
PREPOSTO ALLA GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE

L’anno duemilaventidue addì ventiquattro del mese di maggio alle ore 18:30 nella sala 
giunta  della  sede  municipale,  previa  l’osservanza  di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla 
vigente normativa anche in materia di  Covid-19, si  sono riuniti  i  componenti  di  questa 
Giunta Comunale nelle persone dei Signori: 

   CAVALLIN MARCO

   ZAINI CECILIA

   COLOMBO MAURIZIO

   MARIN EMANUELE

   FILPA MONICA

   ANDREOLETTI CLAUDIO

SINDACO 

VICE SINDACO 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

   Presente

   Presente

   Presente

   Presente

   Presente

   Presente

Presenti  n. 6 Assenti n. 0

Con l’intervento e l’opera del Dott.ssa Maria Conte .

Presiede la seduta, nella sua qualità di  SINDACO,  l’Arch. Marco Cavallin  che dichiara 
valida la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.





Deliberazione n. 70 del    24/05/2022

OGGETTO:  REGOLAMENTO  SUGLI  INCENTIVI  PER  IL  PERSONALE 
DIPENDENTE  PREPOSTO  ALLA  GESTIONE  DELLE  ENTRATE 
TRIBUTARIE

La Giunta Comunale

RICHIAMATA la nuova disciplina contenuta nel comma 1091,  dell'art.1,  della Legge di  Bilancio 
2019, Legge 30 dicembre 2018, n.145, che stabilisce:
“  Ferme  restando  le  facoltà  di  regolamentazione  del  tributo  di  cui  all'articolo  52  del  decreto  
legislativo 15 dicembre 1997, n.446, i comuni che hanno approvato il bilancio di previsione ed il  
rendiconto entro i termini stabiliti dal testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n.  
267, possono, con proprio regolamento, prevedere che il maggiore gettito accertato e riscosso,  
relativo  agli  accertamenti  dell'imposta  municipale  propria  e  della  Tari,  nell'esercizio  fiscale  
precedente a quello di riferimento risultante dal conto consuntivo approvato, nella misura massima  
del 5 per cento, sia destinato, limitatamente all'anno di riferimento, al potenziamento delle risorse  
strumentali degli uffici comunali preposti alla gestione delle entrate e al trattamento accessorio del  
decreto  legislativo  25  maggio  2017,  n.  75  .  La  quota  destinata  al  trattamento  economico  
accessorio,  al  lordo  degli  oneri  riflessi  e  dell'IRAP a  carico  dell'amministrazione,  é  attribuita,  
mediante contrattazione integrativa, al personale impiegato nel raggiungimento degli obiettivi del  
settore  entrate,  anche  con  riferimento  alle  attività  connesse  alla  partecipazione  del  comune  
all'accertamento  dei  tributi  erariali  e  dei  contributi  sociali  non  corrisposti,  in  applicazione  
dell'articolo 1 del  decreto-legge 30 settembre 2005,  n.203,  convertito,  con modificazioni,  dalla  
legge  2  dicembre  2005,  n.248.  Il  beneficio  attribuito  non  può  superare  il  15  per  cento  del  
trattamento tabellare annuo lordo individuale. La presente disposizione non si applica qualora il  
servizio di accertamento sia affidato in concessione” 

VISTA la Nota di approfondimento IFEL del 28 febbraio 2019, con la quale si fornisce una lettera 
della disposizione sopra riportata coerente con l'obiettivo di migliorare la gestione delle entrate 
comunali e la relativa riscossione;

VISTO che l'attività accertativa dei tributi comunali IMU e TARI é svolta dal Servizio Tributi;

VISTA la proposta di regolamento allegata alla presente deliberazione;

CONSIDERATO  altresì  che  il  Regolamento  incentivi  rientra  nella  categoria  dei  regolamenti 
sull'ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi,  di  competenza  della  Giunta  Comunale,  per  quanto 
disposto dall'art.48, comma 3 del D. Lgs n.267 del 2000, mentre spetta al Consiglio Comunale 
l'approvazione dei regolamento per l'istituzione e l'ordinamento dei tributi, materia questa estranea 
al Regolamento in approvazione;

RICHIAMATA la  comunicazione  con  prot.  6460   del  18/05/22     inviata  alla  rappresentanze 
sindacali, relativamente al subentro del nuovo regolamento considerato che quello in vigore non è 
più valido se non per la parte residuale delle ultime annualità di recupero ICI;

CONSIDERATO che, in sede di contrattazione decentrata sarà inserita la possibilità di erogare 
incentivi al personale dell'ufficio tributi con le modalità previste dal CCNL del 21.05.2018;

VISTO l'allegato  “  Regolamento  disciplinante  l'erogazione  di  incentivi  per  il  personale  addetto 
all'ufficio tributi” , che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;



VISTO il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio, ai sensi 
dell'art.49, comma 1, del D. Lgs. n.267 del 18 agosto 2000;

VISTO il parere di regolarità contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario;

VISTO l'allegato parere reso dall'Organo di revisione dei conti, ai sensi dell'art.40 bis del D.Lgs 
n.165 del 2001 prot.n. 6611 allegato;

VISTI:
il D.Lgs. n.267/2000 e ssmm;
il D. Lgs. n.165/2001 e ssmm;
lo Statuto Comunale;
il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;

Con voti unanimi e favorevolmente espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, il Regolamento disciplinante l'erogazione 
di incentivi per il personale addetto all'ufficio tributi, allegato alla presente come parte integrante e 
sostanziale;

2.  di  rinviare  alla  delegazione  trattante  l'inserimento  degli  incentivi  di  cui  in  premessa  nel 
decentrato integrativo parte economica nelle annualità in cui ricorreranno i presupposti come in 
premessa specificato;

3.  di  dare atto  che il  presente Regolamento  annette  e  sostituisce il  precedente  Regolamento 
approvato con Deliberazione n. 3 del 15/01/2019;

4. di dare atto che il regolamento entra in vigore lo stesso giorno della sua approvazione;

5. di dichiarare la presente deliberazione, immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.134, comma 
4, del  D. Lgs.267/2000,



COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 23 del 24.05.2022

IL SINDACO
Arch. Marco Cavallin 

IL  SEGRETARIO GENERALE
Dott,ssa Maria Conte


