COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

hkkkkk

SETTORE AMMINISTRATIVO
DETERMINAZIONE N. 233 /2022

DEL 01/07/2022

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL DIPENDENTE MATRICOLA N. 144 PER
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA LAVORATIVA A FAVORE DEL COMUNE DI
CUGLIATE FABIASCO (VA).

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Visto il decreto del Sindaco n. 4 del 03/03/2022 di conferimento delle funzioni di Responsabile del
Settore Amministrativo;

PREMESSO CHE:

con nota prot. n. 3623 del 17/06/2022, acquisita al protocollo dellEnte in data 18/06/2022 con n.
8017, il Comune di Cugliate Fabiasco (Va) richiedeva al Comune di Induno Olona I'autorizzazione
all'incarico al dipendente Alberto Bonicalzi, matr. n.144, ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge
311/2004, per una prestazione lavorativa di n. 8 ore settimanali,dalla data di autorizzazione
dellEnte di appartenenza del dipendente fino al 31 dicembre 2022;

Con nota del 20/06/2022 il dipendente sopracitato manifestava la propria disponibilita ad
assicurare tale prestazione lavorativa;

PRESO ATTO del parere favorevole all' accoglimento della richiesta espresso dalla Responsabile
del settore economico finanziario con nota prot. n. 8071 trasmessa il 20 giugno 2022;

VISTI:

- L’art. 1, comma 557, della Legge 311 del 2004 che dispone che “i comuni con popolazione
inferiore a 5000 abitanti, possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali purché autorizzati dal’amministrazione di appartenenza”;

- L’art. 53, comma 8 D.Lgs. 165/2001 secondo il quale “le pubbliche amministrazioni non possono
conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa
autorizzazione dell’Amministrazione dei dipendenti stessi”;

- Lo stesso art. 53, comma 10 D.Lgs. 165/2001, precisa che tale autorizzazione deve essere
richiesta al’Amministrazione di appartenenza del dipendente da parte dei soggetti che intendono
conferire I'incarico;



ATTESO CHE la prestazione lavorativa presso il Comune di Cugliate Fabiasco deve avvenire al di
fuori dell’'orario di servizio che il dipendente presta presso il Comune di Induno Olona;

RITENUTO quindi di concedere l'autorizzazione ai sensi dellart. 1, comma 557, della Legge
311/2004;

VISTO I'art. 5 del D. Lgs. 165/2001;
VISTI gli artt. 107 e ss.del T.U. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
VISTO lo Statuto comunale;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sara iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1) Per le motivazioni indicate in premessa e qui richiamate, di concedere I'autorizzazione, ai sensi
dellart. 1, comma 557, della legge 311/2004, all'utilizzo, da parte del Comune di Cugliate
Fabiasco, della prestazione lavorativa del dipendente a tempo indeterminato e pieno Alberto
Bonicalzi, matr. n. 144 — istruttore amministrativo contabile (cat C) — per 8 ore settimanali per il
periodo dal 01/07/2022 al 31/12/2022, da svolgersi al di fuori dell’orario di lavoro;

2) Di dare atto che [lattivita oggetto della presente autorizzazione non deve superare il limite
massimo orario previsto dalla normativa ed & quella ascrivibile al profilo professionale e alla
categoria ricoperta dal dipendente presso il Comune di Induno Olona;

3) Di dare atto che tale attivita aggiuntiva non dovra in nessun caso interferire con le esigenze di
servizio né essere in conflitto con gli interessi del Comune di Induno Olona;

4) Di trasmettere la presente determinazione al Comune di Cugliate Fabiasco, al dipendente in
questione ed altresi, telematicamente entro 15 giorni, al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai
sensi dell’art. 53 comma 12 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.

Li, 01/07/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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