
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE   N. 266 / 2022

DEL 05/08/2022 

OGGETTO: ASSUNZIONE DI UN DIPENDENTE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
MEDIANTE L'ISTITUTO DELLA MOBILITA'  VOLONTARIA EX.  ART. 30  D. 
LGS. N. 165/2001

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTA la  deliberazione  G.C.  n.  2  del  11/01/2022  ad  oggetto  “Approvazione  del  piano  triennale 
fabbisogni di personale (ptfp) 2022-2024” e G.C. n. 20 del 15/02/2022 ad oggetto "Approvazione del 
piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2022-2024 e Piano degli obiettivi per l'anno 2022";

VISTI altresì
- l’art.  107 comma 3 del  D.Lgs.  n.  267/2000 che attribuisce ai  Responsabili  di  Settore i 

compiti  di  attuazione  degli  obiettivi  e  programmi  definiti  con  atti  di  indirizzo,  adottati 
dall’organo politico;

- l’art. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di 
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107, commi 2 e 3, spettano ai 
responsabili degli uffici o dei servizi;

- l’art. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e 
assunzione degli impegni di spesa;

RICHIAMATO il provvedimento sindacale n. 4 del 03/03/2022, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del 
D.Lgs. n. 267/2000, con cui si demandano al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 
267/2000, secondo le modalità e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

Richiamata la Determinazione n. 89 del 23/03/2022 con cui è stata indetta la procedura di mobilità 
per  la  copertura di  n.  1  posto di  istruttore direttivo tecnico a tempo pieno ed indeterminato e 
approvato il bando di selezione;

Richiamata la Determinazione n.  168 del 11/05/2022 con cui è stata chiusa con esito positivo la 
procedura di mobilità di cui sopra;

Vista la corrispondenza intercorsa con il Comune di Milano, da ultimo la lettera del 27/07/2022 
protocollo  n.  9859  con  cui  veniva  autorizzato  il  trasferimento  del  dipendente  M.A e  relativa 
determinazione dirigenziale DD 5858 del 20/07/2022;
Si richiama:



• Gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;
• l’art. 30 del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165;
• il C.C.N.L. Funzioni Locali del 21/05/2018;
• lo Statuto Comunale;
• il vigente Regolamento per la disciplina generale degli Uffici e dei Servizi;

CONSIDERATO che:
• con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 08/02/2022 è stato approvato il Bilancio 

di previsione 2022-2024;

• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 15/02/2022 si è provveduto ad aggiornare 
il Piano Triennale delle Azioni Positive approvato in data 14/07/2020 con Deliberazione di 
Giunta n. 71;

ACCERTATO  che  risultano  rispettati  i  vincoli  di  spesa  ed  assunzionali  previsti  dalla  vigente 
normativa;

ACCERTATO inoltre che con Deliberazione di  Giunta Comunale  n.  89 del  19/07/2022 è stato 
approvato il PIAO

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1. Di procedere, secondo le disposizioni del richiamato art. 30 del D. Lgs. 165/2001, al passaggio 
diretto dell’Arch. Amedeo Manduzio (nato a Varese il  15/04/1974) con decorrenza 1 settembre 
2022 dal Comune di Milano nei ruoli organici del Comune di Induno Olona attraverso cessione del 
contratto individuale di lavoro;

2.  Di procedere ad inquadrare,  con la decorrenza sopra indicata, e con il  mantenimento della 
categoria e posizione economica posseduta nel Comune di Milano, l’Arch. Manduzio Amedeo con 
la qualifica di istruttore direttivo categoria  D, posizione economica D4;

3. Di dare atto che la spesa conseguente all’adozione del presente provvedimento trova copertura 
finanziaria nei corrispondenti capitoli di spesa del personale del bilancio pluriennale;

4.  Di  trasmettere  la  presente  Determinazione  all’Ufficio  Personale  per  gli  adempimenti 
conseguenti, a partire dalla stipula del contratto individuale di lavoro.

Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile di cui 
all’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica.

Lì, 05/08/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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