
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE   N. 446 / 2022

DEL 02/12/2022 

OGGETTO: CONVENZIONE CON ISTITUTO SEOERIORE VALCERESIO DI BISUSCHIO 
(VA)  PER  LA  REALIZZAZIONE  DI
ATTIVITÀ  DI  PERCORSI  PER  COMPETENZE  TRASVERSALI  E 
ORIENTAMENTO,  EX
ALTERNANZA  SCUOLA-LAVORO.  A.S.  2022-2023/2023-2024

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE  le  deliberazioni  G.C.  n.  41  del  25/05/2021  ad  oggetto  "Nuovo  assetto  organizzativo 
dell’Ente” come modificata dalla deliberazione G.C. n. 109 del 30/11/2021 ad oggetto “Modifica del 
Piano triennale dei fabbisogni di personale (P.T.F.P) 2021-2023 con riferimento agli esercizi 2021 e 
2022  ed  approvazione  della  dotazione  organica”  e  G.C.  n.  20  del  15/02/2022  ad  oggetto 
"Approvazione del piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2022-2024 e Piano degli obiettivi per l'anno 
2022";

Vista la  proposta  di  convenzione pervenuta dall'Istituto  Superiore Valceresio di  Bisuschio (VA) 
acquisita il giorno 02.12.2022 al protocollo dell'ente n°  15351 per  l’avvio   e   la   realizzazione 
del   tirocinio   formativo   o   di   orientamento senza alcun onere da parte dell’ente ospitante, per 
gli anni scolastici 2022/2023-2023/2024;

Visto  che  la  Giunta  della  Regione  Lombardia  con  Deliberazione  n°  7763  del  17/01/2018 ha 
approvato  i  “Nuovi  indirizzi  regionali  in  materia  di  tirocini”  (di  seguito  denominati  “Indirizzi 
regionali”),  ai  sensi  dei  quali  è  possibile  svolgere tirocini  curriculari,  non costituenti  rapporti  di 
lavoro, bensì misure di politica attiva finalizzate agli obiettivi dell’orientamento, della occupabilità e 
dell’inserimento o reinserimento nel mercato del lavoro;

Considerato che:
– l'Amministrazione vuole collaborare con le Istituzioni scolastiche per contribuire a migliorare la 
qualificazione delle competenze formative acquisite nel corso del tirocinio;
–  l'Amministrazione  accoglierà,  nei  limiti  delle  disponibilità,  gli  studenti  e  le  studentesse  della 
scuola per lo svolgimento del tirocinio, sulla base dei progetti presentati dalle strutture comunali, 
garantendo l'inserimento nei servizi, la messa a disposizione delle attrezzature e un tutor al fine di 
assistere gli studenti e le studentesse durante il tirocinio; 



Dato atto che tale convenzione permetterà l'attivazione delle attività di alternanza scuola lavoro 
(d'ora in poi PCTO Percorsi per Competenze Trasversali e Orientamento) sulla base di relazioni 
dirette  tra  le  istituzioni  scolastiche  autonome  e  il  Comune  di  Induno  Olona,  attraverso  la 
presentazione della scheda individuale e il progetto formativo dello studente e della studentessa; 

Ritenuto di voler aderire alla convenzione proposta approvandone contestualmente la bozza in 
allegato che ne forma parte integrante e sostanziale,  per lo svolgimento di attività di PCTO che 
avrà la durata di due anni; 

Visto il decreto del Sindaco n. n. 9/2022 del 01/06/2022 di conferimento delle funzioni di 
Responsabile del Settore  Servizi alla Persona;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

di approvare, per i motivi espressi in premessa, la convenzione allegata al presente atto, che ne 
forma  parte  integrante  e  sostanziale,  tra  il  Comune  di  Induno  Olona   e  l'  Istituto  Superiore 
Valceresio  di  Bisuschio  (VA  a  –  per  la  realizzazione  di  attività  di  percorsi  per  competenze 
trasversali e orientamento, ex alternanza scuola-lavoro con gli Istituti superiori di II grado; 

- di dare atto che le attività previste non comportano obblighi finanziari per il Comune di Induno 
Olona;

-   di  dare  mandato  al  responsabile  del  settore  Servizi  alla  Persona  di  attivare  le  azioni  di  
competenza  favorire l'accoglienza degli studenti destinatari dei percorsi di PCTO; 

- di dare atto che la presente convenzione ha la durata di due anni dalla data della firma; 

Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile di cui 
all’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 02/12/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
TURUANI ROSSANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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