ALLEGATO “A”

ISTANZA D’AMMISSIONE ALLA GARA E DICHIARAZIONE UNICA

Al Comune di INDUNO OLONA
Via Porro, 35
21056 INDUNO OLONA

OGGETTO: Lettera di invito per I’affidamento diretto in SINTEL ai sensi dell’art. 1 c.2 lett. a) del
DL 76/2020, conv. con L. 120/2020 per la fornitura di una stampante per lo Stato Civile secondo la
Circolare del Ministero dell’'Interno n. 13/2020 del 09/11/2020, installazione e fornitura di un
toner aggiuntivo.

Importo a base d’asta € 670,00 oltre IVA al 22%

Andrea Marella

nato il .. OY04M98T g LUING (VA)..._..iiio o oos e

con codice fiscale N. 0290200020
con partita [.V.A. n. 02902590120

CHIEDE
di partecipare alla gara indicata in oggetto come:

- impresa singola;

ovvero

- capogruppo di un’associazione temporanea di imprese o di un consorzio o di un GEIE;
ovvero

- mandante di un’associazione temporanea di imprese o di un consorzio o di un GEIE;

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate,

DICHIARA:

- che i titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di poteri di rappresentanza, soci
accomandatari, ecc.

della Ditta di cui sopra sono: (indicare i nominativi, i luoghi e le date di nascita e la residenza):



- che limpresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa,
d’amministrazione controllata o di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti per
la dichiarazione di tali situazioni;

- di non avere pendenti procedimenti per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
all'art. 3 della Legge 27/12/1956, n. 1423, nei confronti: del titolare o del direttore tecnico, se si tratta
di impresa individuale, del socio o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo o in
accomandita semplice, degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico,

se si tratta di altro tipo di societa;

- che non é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, oppure d’applicazione
della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati che
incidono sull'affidabilitd morale e professionale nei confronti del titolare o del direttore tecnico, se si
tratta di impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo
0 in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore
tecnico se si tratta di altro tipo di societa o consorzio, nei confronti dei soggetti cessati dalla carica
nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara. In quest'ultimo caso, I'Impresa
s’impegna a dimostrare d’aver adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta
penalmente sanzionata. (Resta salva in ogni caso l'applicazione dell'articolo 178 del codice penale

e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura penale);

- di non aver violato il divieto d’intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della Legge 19 marzo
1990, n. 55;

- di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e
ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio

dei lavori pubblici;

- di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di lavori affidati dal Comune

di Induno Olona,

- I'inesistenza, a carico dellimpresa, di irregolarita, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono

stabiliti;

- di non aver reso false dichiarazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alle
procedure di gara e per il conseguimento dell’attestato di qualificazione, risultanti dai dati in
possesso dell’Osservatorio dei lavori pubblici, nel’lanno antecedente alla data di pubblicazione del

presente bando di gara;



- che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle misure di
prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 3 della Legge 27/12/1956, n. 1423, irrogate nei confronti

di un proprio convivente;

- che nei propri confronti non sono state emesse sentenze, ancorché non definitive, relative a reati

che precludono la partecipazione alle gare d’appalto;

- I'inesistenza, a carico dell'impresa, di violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in

materia di contribuzione sociale secondo la legislazione italiana o dello Stato di provenienza;

ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno stato straniero, indicare i dati d’iscrizione

nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato d’appartenenza):
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- di trovarsi in situazione di controllo diretto, art. 2359 del Codice Civile, o come controllante o come
controllato con le seguenti imprese (denominazione, ragione sociale e

710 [ A PP PP

ovvero
- di non trovarsi in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato con alcuna

impresa; (sara richiesto I'elenco nominativo delle persone fisiche proprietarie delle azioni della
Societa e delle altre Societa che dovessero possedere azioni 0 quote);

(nel caso di concorrente non in possesso dell’attestazione SOA)

- di possedere i requisiti di cui all’'articolo 83, del D.Lgs. 50/2016 in misura non inferiore a quanto ivi

previsto;

- daver preso esatta cognizione della natura dellappalto e di tutte le circostanze generali e

particolari che possano influire sulla sua esecuzione;

- d’accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella lettera

d’invito, nello schema di contratto, nel capitolato speciale d’appalto, nei grafici di progetto;

- d’essersi recato sul posto dove debbono eseguirsi i lavori e d’'averne preso cognizione;

d’aver preso conoscenza e d’aver tenuto conto nella formulazione dell'offerta delle condizioni
contrattuali e degli oneri, compresi quelli eventuali relativi alla raccolta, trasporto e smaltimento dei

rifiuti e/o residui di lavorazione, nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia
3



di sicurezza, d’assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo

dove devono essere eseqguiti i lavori;

- d’avere, nel complesso, preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali,
nessuna esclusa ed eccettuata, che possano avere influito o influire sia sull’esecuzione dei lavori,
sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa I'offerta

economica presentata;

d’aver tenuto conto degli oneri previsti per la predisposizione dei piani di sicurezza fisica dei
lavoratori ai sensi del punto 8 dell’art. 18 della Legge n. 55/1990 e del D.Lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche;

- d’avere effettuato uno studio approfondito del progetto, di ritenerlo adeguato e realizzabile per il

prezzo corrispondente all'offerta presentata;

- d’avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione
dei prezzi che dovessero intervenire durante I'esecuzione dei lavori, rinunciando fin d’ora a qualsiasi

azione 0 eccezione in merito;

- d’avere accertato I'esistenza e la reperibilita sul mercato dei materiali e della mano d’opera da

impiegare nei lavori, in relazione ai tempi previsti per la loro esecuzione;

- che il proprio numero difax € il seguente: ... :
- che lindirizzo di posta elettronica certificata P.E.C. & il seguente: ....rdsinternational@legalmail.it -
- per gli effetti dell’art. 1-bis, comma 13., della Legge n. 383/2001,

- di non essersi avvalso di piani individuali d’emersione;
oppure
- , d’essersene avvalso e che il periodo d’emersione si € concluso;

- che I'lmpresa: (contrassegnare solo il punto che corrisponde al vero)

v/ avendo un numero di dipendenti inferiori a 15 non & soggetta alle norme che disciplinano il diritto
al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/1999;

- avendo un numero di dipendenti compreso tra 15 e 35 e non avendo effettuato nuove assunzioni
dopo il 18/1/2000, data d’entrata in vigore della Legge n. 68/1999, non & soggetta alle norme di cui
alla citata Legge;

- avendo un numero di dipendenti compreso tra 15 e 35 ed avendo effettuato nuove assunzioni
dopo il 18/1/2000, € in regola in merito agli obblighi sul collocamento obbligatorio di cui alla citata
Legge e che la propria situazione di regolarita potra essere accertata presso il competente Ufficio

della Provinciadi .......cccooviiiiiiiin, ;



- avendo un numero di dipendenti compreso tra 36 e 50, e in regola in merito agli obblighi sul
collocamento obbligatorio di cui alla Legge n. 68/1999 e che la propria situazione di regolarita potra
essere accertata presso il competente Ufficio della Provinciadi ...............................

- avendo un numero di dipendenti superiore a 50, € in regola in merito agli obblighi sul collocamento
obbligatorio di cui alla Legge n. 68/1999 e che la propria situazione di regolarita potra essere
accertata presso il competente Ufficio della Provinciadi ........................ ;

Il dichiarante acconsente ai sensi della Legge n. 675/1995 al trattamento dei propri dati, anche
personali, e di quelli relativi alla Ditta concorrente, per le esclusive esigenze concorsuali e per la
stipulazione di eventuale contratto d’appalto.

arese . Li...280112022

IL DICHIARANTE
firma digitale del Legale Rappresentante





