
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DECRETO DEL SINDACO N. 14 / 2022

OGGETTO: NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE. BIENNIO 2022 - 2024

IL SINDACO

PREMESSO che la scelta del membro esterno del Nucleo di Valutazione avviene in conformità ai 
principi della deliberazione n. 4/2010 della CIVIT, come di seguito indicati: 

• adeguate conoscenze professionali, costituite dalla formazione dell’interessato, nella quale 
confluisce la valutazione del percorso di studi e di specializzazione; 

• adeguate esperienze, costituite del percorso professionale; 

• adeguate capacità, o competenze specifiche (complesso di caratteristiche personali intellet-
tuali, manageriali, relazionali, realizzative, quali la capacità di individuazione e di soluzione 
di problemi o di comunicazione e coinvolgimento delle strutture in processi di innovazione); 

RICHIAMATA la deliberazione n.121/2010 della CIVIT che ha stabilito per le autonomie locali la 
non obbligatorietà della nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione e la possibilità, per le 
stesse, di mantenere in vita il Nucleo di Valutazione; 

CONSIDERATO che sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT, questo Comune ha scelto di 
mantenere in vita il Nucleo di valutazione conferendogli le funzioni correlate alla misurazione e va-
lutazione della performance e potendo conservare maggiore autonomia nella definizione della rela-
tiva composizione, dei compiti, delle modalità di svolgimento delle attività e dei compensi; 

Rilevato che l’incarico al componente esterno dell’organo monocratico Nucleo di Valutazione del 
Comune di Induno Olona, per il periodo 2020-2022, è stato ricoperto dal Dott. Bruno Susio, resi-
dente a Cernusco sul Naviglio, Via Don Milani n. 7/A, in possesso dei requisiti a di cui alla delibera 
ANAC n. 12/2013, esperto in materia di organizzazione e performance;

Accertato che nel corso del 2022 la dotazione organica del Comune di Induno Olona ha subito una 
significativa modificazione, che rende necessario il completamento dell’attività rivolta alla definizio-
ne della macrostruttura e della quantificazione e qualificazione dei diversi settori dell’Ente, attività 
che, per lo svolgersi in continuità con la precedente e per i suoi risvolti in tema di valutazione del 
personale, consiglia e suggerisce il proseguimento dell’incarico del componente uscente del Nu-
cleo di valutazione;  

Preso atto della disponibilità del Dott. Susio, manifestata con nota del prot. 16582 del 16/12/2022, 
a svolgere ulteriormente l’incarico di Nucleo di Valutazione per questo Comune;

RITENUTO opportuno pertanto di procedere, per l’anno 2023, all’affidamento dell’incarico al com-
ponente esterno dell’organo monocratico Nucleo di Valutazione del Comune di Induno Olona al 



Dott. Bruno Susio, residente a Cernusco sul Naviglio, Via Don Milani n. 7/A, in possesso dei requi-
siti a di cui alla delibera ANAC n. 12/2013, esperto in materia di organizzazione e performance e 
componente uscente dell’attuale Nucleo di Valutazione; 

Visto l’art. 14, comma 3, del D. Lgs 150/2009;

Richiamato l’art. 27 del vigente Regolamento per la disciplina generale degli uffici e dei servizi del 
Comune di Induno Olona;

DATO ATTO che l’incarico di che trattasi avrà decorrenza dal 01/01/2023 e durata annuale e che il  
dott. Bruno Susio, comunque, dovrà procedere, anche se in data successiva, alla conclusione del-
la fase di valutazione relativa a tale anno. Il corrispettivo annuo previsto per l’esecuzione di tutte le 
prestazioni oggetto del presente incarico è pari ad € 1.500,00 al lordo delle ritenute di legge e di 
ogni altro eventuale onere fiscale e contributivo.

DECRETA 

1) Di nominare, per tutto quanto riportato in premessa, componente esterno dell’organo monocrati-
co Nucleo di Valutazione del Comune di Induno Olona il Dott. Bruno Susio, esperto in materia di 
organizzazione e di performance. 

2) Di dare atto che l’incarico avrà durata annuale con decorrenza 01/01/2023. 

3) Di dare atto che le relative funzioni sono specificate nel “Regolamento per la disciplina generale 
degli uffici e dei servizi” di questo Ente. 

4) Di dare mandato al Responsabile del Settore amministrativo affinché provveda ad assumere im-
pegno di spesa del compenso dovuto. 

5)  Di  pubblicare  sul  sito  internet  del  Comune  Sezione  Amministrazione 
trasparente→Personale→OIV, il presente decreto, unitamente al CV del dott. Bruno Susio e alla 
dichiarazione dell'insussistenza di cause di incompatibilità di cui all’art. 9,  comma 2, all’art. 11, 
comma 1 ed all’art. 11, comma 3, del D. Lgs 39/2013.

NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica.

Lì, 28/12/2022 IL SINDACO
CAVALLIN MARCO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


