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N. Matricola
3 D4 D5 98,0666667 13 68,646667 3,9 72,5466667

135 D5 D6 98,1 12 68,67 3,6 72,27

N. Matricola
12 C3 C4 98,6666667 13 59,2 5,2 64,4

144 C3 C4 98,6666667 13 59,2 5,2 64,4
161 C3 C4 98,6666667 13 59,2 5,2 64,4

19 C5 C6 98,6666667 12 59,2 4,8 64
285 C1 C2 99 10,916667 59,4 4,3666667 63,7666667
154 C5 C6 98,8666667 11 59,32 4,4 63,72
125 C4 C5 97 13 58,2 5,2 63,4
111 C2 C3 98,6666667 9,25 59,2 3,7 62,9
103 C4 C5 96,3333333 12 57,8 4,8 62,6
281 C1 C2 98 9 58,8 3,6 62,4
150 C3 C4 96,3333333 11 57,8 4,4 62,2
234 C2 C3 94,3333333 10 56,6 4 60,6
287 C1 C2 92,3333333 12,125 55,4 4,85 60,25
100 C4 C5 90,6666667 13 54,4 5,2 59,6

N. Matricola
71 B7 B8 98,6666667 13 49,333333 6,5 55,8333333

149 B6 B7 97,4333333 13 48,716667 6,5 55,2166667
104 B6 B7 98,6333333 11 49,316667 5,5 54,8166667
112 B4 B5 99 10 49,5 5 54,5
115 B1 B2 93,6666667 12,5 46,833333 6,25 53,0833333
204 B2 B3 88,5333333 12 44,266667 6 50,2666667
145 B4 B5 91,5 4,5 45,75 2,25 48

Legenda:
i dipendenti evidenziati in giallo ed in grassetto sono coloro che effettuano la progressione  
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