COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE N. 214/2023

DEL 06/07/2023

OGGETTO: ASSUNZIONE DI UN DIPENDENTE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
MEDIANTE L'ISTITUTO DELLA MOBILITA' VOLONTARIA EX. ART. 30 D.
LGS. N. 165/2001 A FAR DATA DAL 01/09/2023.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE la Deliberazione G.C. n. 27 del 21/02/2023 ad oggetto "Approvazione del Piano Triennale
dei Fabbisogni di Personale (P.T.F.P.) 2023-2025; Deliberazione G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad
oggetto "Nuovo assetto organizzativo dell'Ente" e Deliberazione G.C. n. 58 del 27/04/2023 ad
oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2023-2025";

Visto il decreto del Sindaco n. 3 del 24/03/2023 di conferimento delle funzioni di Responsabile del
Settore Amministrativo;

Richiamata la Determinazione n. 98 del 20/04/2023 con cui & stata indetta la procedura di mobilita
per la copertura di n. 1 posto di istruttore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato ed
approvato il bando di selezione;

Richiamata la Determinazione n. 176 del 05/06/2023 con cui € stata chiusa con esito positivo la
procedura di mobilita di cui sopra;

Vista la corrispondenza intercorsa con il Comune di Varese e da ultimo la lettera del 04/07/2023
prot. n. 94171, trasmessa via pec ed acquisita al protocollo del’Ente in pari data con n. 8804 con
cui veniva autorizzato il trasferimento della dipendente De Nigris Elena Bo Sook e relativa
determinazione dirigenziale n. 902 del 29/06/2023;

CONSIDERATO che:

* con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 27/04/2023 & stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023-2025;

¢ con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 27/04/2023 & stato approvato il Bilancio
di previsione 2023-2025;

¢ con Deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del 30/05/2023 si & provveduto ad approvare
il Piano Integrato di attivita ed Organizzazione (P.I.A.O.) 2023-2025;

Richiamati:



* Gliartt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

« lart. 30 del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165;

* i C.C.N.L.del comparto Funzioni Locali del 21/05/2018 e del 16/11/2022;
¢ lo Statuto Comunale;

« il vigente Regolamento per la disciplina generale degli Uffici e dei Servizi;

ACCERTATO che risultano rispettati i vincoli di spesa ed assunzionali previsti dalla vigente
normativa;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sara iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1. Di procedere, secondo le disposizioni del richiamato art. 30 del D. Lgs. 165/2001, al
trasferimento per passaggio diretto della Sig.ra De Nigris Elena Bo Sook, attualmente inquadrata
nell’Area degli Istruttori ex “Segretario amministrativo” a tempo indeterminato, cat. C2, in servizio
presso I'Area | “Competitivita e Semplificazione per il cittadino e per le imprese” del Comune di
Varese, con decorrenza 1 settembre 2023 nei ruoli organici del Comune di Induno Olona,
attraverso cessione del contratto individuale di lavoro;

2. Di procedere ad inquadrare la dipendente, con la decorrenza sopra indicata, con |l
mantenimento della categoria posseduta nel previgente sistema di classificazione del personale
che, a seguito della trasposizione automatica nel nuovo sistema di classificazione delle Aree verra
mantenuto come differenziale stipendiale;

3. Di dare atto che la spesa conseguente all’adozione del presente provvedimento trova copertura
finanziaria nei corrispondenti capitoli di spesa del personale del bilancio pluriennale;

4. Di trasmettere la presente Determinazione all’Ufficio Personale per gli adempimenti
conseguenti, a partire dalla stipula del contratto individuale di lavoro, ed al Comune di Varese.

NOTA: avverso il presente provvedimento &€ ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E° ammesso il ricorso al TAR di
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Li, 06/07/2023 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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