COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE  N. 292/2023

DEL 24/08/2023

OGGETTO: INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE N. 214 2023 DEL 06/07/2023.
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE la Deliberazione G.C. n. 27 del 21/02/2023 ad oggetto "Approvazione del Piano Triennale
dei Fabbisogni di Personale (P.T.F.P.) 2023-2025; Deliberazione G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad
oggetto "Nuovo assetto organizzativo dell'Ente" e Deliberazione Deliberazione G.C. n. 58 del
27/04/2023 ad oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2023-2025";

PREMESSO CHE:

Con Determinazione n. 98 in data 20/04/2023 ¢ stata indetta la procedura di mobilita per la
copertura di n. 1 posto di istruttore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato ed approvato il
bando di selezione;

Con Determinazione n. 176 in data 05/06/2023 é stata chiusa con esito positivo la procedura di
mobilita di cui sopra;

Con Determinazione n. 214 in data 06/07/2023 é stato disposto il trasferimento per passaggio
diretto ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 165/2001, della Sig.ra De Nigris Elena Bo Sook, attualmente
inquadrata nell’Area degli Istruttori ex “Segretario amministrativo” a tempo indeterminato, cat. C2,
in servizio presso I'Area | “Competitivitd e Semplificazione per il cittadino e per le imprese” del
Comune di Varese, con decorrenza 1 settembre 2023 nei ruoli organici del Comune di Induno
Olona, attraverso cessione del contratto individuale di lavoro;

VISTI altresi:

- lart. 107 comma 3 del D.Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai Responsabili di Settore i
compiti di attuazione degli obiettivi e programmi definiti con atti di indirizzo, adottati
dall’'organo politico;

- lart. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107, commi 2 e 3, spettano ai
responsabili degli uffici o dei servizi;

- lart. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e
assunzione degli impegni di spesa;

RICHIAMATO il provvedimento sindacale n° 3 del 24/03/2023, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del
D.Lgs. n. 267/2000, con cui si demandano al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000, secondo le modalita e i criteri di cui all’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

Vista la Deliberazione C.C. n. 9 del 27/04/2023 ad oggetto "Approvazione Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2023-2025;



Vista la Deliberazione C.C. n. 10 del 27/04/2023 ad oggetto "Approvazione del Bilancio di
previsione 2023-2025;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario,
diverra esecutivo con 'apposizione del visto di regolarita contabile e sara quindi iscritto nel relativo
registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

Di dare atto che la spesa conseguente all’adozione del presente provvedimento, relativa al
trasferimento per passaggio diretto di cui alla determinazione n.214 del 06/07/2023, trova copertura
finanziaria nei corrispondenti capitoli di spesa del personale del bilancio pluriennale 2023-2025.

Li, 24/08/2023 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



