
COMUNE DI INDUNO OLONA

Provincia di Varese

******

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO

DETERMINAZIONE   N. 223 / 2021

DEL 16/08/2021 

OGGETTO: CHIUSURA AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA PER LA COPERTURA A
TEMPO  PIENO  E  INDETERMINATO  DI  N.  1  POSTO  DI  ISTRUTTORE
DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO  CONTABILE  -  CAT.  D,  CON
RICONOSCIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DA ASSEGNARE AL
SETTORE ECONOMICO/FINANZIARIO 

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTE le deliberazioni G.C. n. 43 del 08/04/2020 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo
ed approvazione organigramma-  istituzione aree delle  posizioni  organizzative"  (art.  13
C.C.N.L. del 21/05/2018) e G.C. n. 29 del 20/04/2021 ad oggetto "Approvazione del piano
esecutivo di gestione 2021-2023";

PREMESSO che:

 con determina del  Segretario  Generale  n,  1369  del  30/06/2021 è  stata  indetta  una
procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001, ed approvato il
bando di  selezione per  la  copertura  di  n.  1  posto  di  Istruttore  direttivo  amministrativo
contabile  -  cat.  D,  a  tempo  indeterminato  e  orario  pieno,  da  assegnare  al  Settore
economico-finanziario pubblicato in data 01/07/2021. per la durata di 30 gg sul sito del
Comune;

 l’istruttoria delle domande pervenute, come previsto nel bando, compete al Responsabile
del  Settore  Amministrativo  ai  fini  dell’accertamento  della  loro  completezza  e  della
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sussistenza dei requisiti richiesti per l’ammissione. La valutazione è , invece, svolta dal
Segretario  Generale  con  la  collaborazione  del  Responsabile  del  Settore
Economico/Finanziario per la verifica, con apposito colloquio, del possesso dei requisiti
attitudinali, professionali e motivazionali, nonché le conoscenze specifiche di competenza
che dovranno essere adeguate al posto da ricoprire 

Preso atto che entro il 2 agosto 2021, termine previsto dal bando, è pervenuta una sola
domanda da parte  del  candidato n.  prot  8714 del  15/07/2021 che possiede i  requisiti
indicati nel bando;

RITENUTO  di  ammettere  al  colloquio,  finalizzato  alla  verifica  dei  requisiti  attitudinali,
professionali e motivazionali, il candidato ( iniziali del nome) per la valutazione da parte del
Segretario  Generale  con  la  collaborazione  del  Responsabile  del  Settore
Economico/Finanziario del possesso dei requisiti e delle competenze professionali fissate
nel bando di mobilità;

Viste le delibere della Giunta Comunale n. 18/2021 e 33/2021 esecutive ai sensi di legge,
con le quali è stato approvato il piano del fabbisogno di personale (PTFP) anno 2021; -

RITENUTO,  pertanto,  di  chiudere  senza  esito  il  procedimento  di  mobilità  volontaria
esterna per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo - contabile - cat. C, a
tempo  indeterminato  e  orario  pieno,  da  assegnare  al  Settore
Contabilità/Programmazione/Tributi;

VISTI:

- il D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 e ritenuta la propria competenza in materia;

- il D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

- il vigente C.C.N.L. – Comparto dipendenti Enti Locali;

VISTO il decreto del Sindaco n. 11 del 01/06/2021 di attribuzione delle Responsabilità del
Settore Amministrativo/ Servizi alla persona.

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo pretorio 

D E T E R M I N A

Di chiudere con esito positivo, la procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di  n. 1 posto di  Istruttore Direttivo Amministrativo
Contabile, cat. D, , a tempo indeterminato e orario pieno, a cui affidare la Responsabilità
del  Settore  Economico/Finanziario,  accogliendo  la  domanda  che  possiede  i  requisiti
indicati  nel  bando  e  riservandosi  la  valutazione  del  candidato  in  seguito  a  colloquio
finalizzato alla verifica dei requisiti attitudinali, professionali e motivazionali..
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Di  comunicare l’esito  del  colloquio al  Comune di  appartenenza,  per  il  prosieguo degli
adempimenti conseguenti finalizzati al trasferimento del dipendente, se ritenuto idoneo.

Di  iscrivere  il  presente  atto  nel  registro  generale  delle  determinazione,  disporne  la
racccolta  in  formato elettronico nell'archivio comunale mediante invio  in conservazione
digitale e conseguentemente la pubblizazione sull'Albo Pretorio on line dell'ente-

Di  disporre  la  pubblicazione  dei  dati  relativi  al  presente  atto  sul  sito  web  comunale
www.comune.induno-olona.va.it  -  sezione  “trasparenza”  ai  sensi  e  per  gli  effetti  della
Legge 190/2012.

Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto al visto di regolarità contabile di
cui all’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

NOTA: avverso il  presente provvedimento è ammesso il  ricorso al TAR di competenza
entro 60 giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al
TAR di competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture

Lì, 16/08/2021 IL RESPONSABILE DEL SETTORE

TURUANI ROSSANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

 

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
TURUANI ROSSANA il 18/08/2021 08:32:48 ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.lgs 82/2005

DETERMINA SENZA IMPEGNO DI SPESA: 2021 / 223 del 16/08/2021DETERMINA SENZA IMPEGNO DI SPESA: 2021 / 223 del 16/08/2021


