COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese
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SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE N. 413/ 2024

DEL 25/11/2024

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE EX ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - UFFICIO DI STAFF AGLI
ORGANI POLITICI, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE -
AREAISTUTTORI (EX CAT. C1)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE: la Deliberazione G.C. n. 41 del 25/05/2021 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo
dell'Ente", Deliberazione G.C. n. 23 del 20/02/2024 ad oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo
di Gestione (P.E.G.) 2024-2026" e Deliberazione G.C. n. 44 del 09/04/2024 ad oggetto
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione — PIAO 2024-2026";

PREMESSO CHE,

- la Giunta Comunale, con deliberazione n. 118 del 11/11/2024, ha costituito, ai sensi dell’art. 90
del D.Lgs 267/2000, nonché del vigente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi,
I'Ufficio di Staff agli organi politici, formato da n. 1 figura da inquadrarsi nell’Area degli Istruttori,
profilo di Istruttore Amministrativo (ex cat. C1), a tempo parziale (30 ore settimanali) e determinato,
a supporto dello svolgimento delle funzioni di indirizzo e controllo di propria competenza, funzioni
che comportano lo svolgimento di attivita complesse e particolari che richiedono necessariamente
un valido apporto di ausilio sotto il profilo della ricerca, dell'informazione, della comunicazione,
dell’elaborazione dei dati e delle notizie a disposizione, per gli organi di governo dell’Ente, al fine di
rispondere tempestivamente ed in modo ottimale alle esigenze ed alle istanze dei cittadini e degli
interlocutori istituzionali;

- in esecuzione della predetta deliberazione della Giunta Comunale e delle previsioni contenute nel
Regolamento Comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi si ritiene di dover procedere alla
indizione, mediante avviso da pubblicarsi all’Albo Pretorio online e sul sito internet del Comune,
oltre che sul portale InPA di una selezione per il conferimento a tempo determinato dell’incarico
della suddetta figura professionale, da assegnare all’Ufficio Staff (art. 90 TUEL);

RITENUTO pertanto di procedere all’approvazione, con il presente atto, dell’avviso pubblico e della
domanda di partecipazione, secondo gli schemi allegati alla presente determinazione per farne
parte integrante e sostanziale;

ATTESO che per essere ammessi alla selezione gli interessati dovranno possedere i seguenti
requisiti:

1. Cittadinanza italiana oppure la cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;



2. Idoneita fisica all'impiego: I'Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
in base alla normativa vigente il candidato prescelto;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero siano stati dichiarati
dacaduti da un impiego statale, o licenziati dalla P.A.;

4. Assenza di condanne penali per i reati previsti dal D.Lgs. n. 39/2013 e assenza di cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico in oggetto ai sensi dello stesso D.Lgs. n. 39/2013;

5. Diploma di scuola media superiore della durata di cinque anni;

6. Conoscenza dell'uso degli strumenti e delle applicazioni informatiche piu diffuse di Windows
(Word, Excel) per elaborazioni testi o fogli di calcolo, posta elettronica, Internet e della lingua
inglese;

DATO ATTO CHE al termine della pubblicazione dell’avviso sopra detto, il Sindaco, valutera i
curricula presentati e individuera con proprio atto il candidato a cui conferire l'incarico;

PRECISATO che il candidato prescelto per I'Ufficio alle dipendenze degli organi politici verra
assunto alle dipendenze del Comune con rapporto di lavoro subordinato, con contratto a tempo
determinato e parziale (30 ore settimanali) fino alla scadenza del mandato amministrativo del
Sindaco, compatibilmente con il rispetto dei vincoli in materia di spese per il personale;

EVIDENZIATO infine che al soggetto individuato sotto I'aspetto economico, oltre che normativo,
sara applicato il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dei dipendenti degli Enti Locali e
che le relative risorse sono allocate al corrente bilancio d previsione 2024/2026, esigibilita 2025;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento risulta l'istruttore amministrativo Alessandro
Parafioriti, del Settore Amministrativo;

VISTI:
- il vigente “Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi” e I'art. 90 del D.Lgs. n.
267/2000, che disciplina le modalita di assunzione del personale a tempo determinato da
assegnare all'Ufficio di collaborazione con gli organi politici;
- lo Statuto comunale;
- il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTI altresi

- lart. 107 comma 3 del D.Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai Responsabili di Settore i
compiti di attuazione degli obiettivi e programmi definiti con atti di indirizzo, adottati
dall’'organo politico;

- lart. 109 comma 2 del sopraccitato D.Lgs. n. 267/2000 che dispone che, nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107, commi 2 e 3, spettano ai
responsabili degli uffici o dei servizi;

- lart. 183 del D.Lgs. 28 agosto 2000 n. 267 che disciplina le procedure di prenotazione e
assunzione degli impegni di spesa;

RICHIAMATO il provvedimento sindacale n° 10 del 23/07/2024, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del
D.Lgs. n. 267/2000, con cui si demandano al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000, secondo le modalita e i criteri di cui all'art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;



RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario,
diverra esecutivo con 'apposizione del visto di regolarita contabile e sara quindi iscritto nel relativo
registro e pubblicato all’albo pretorio;

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del
presente dispositivo;

2. DI DISPORRE, in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n.118 del
11/11/2024, dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi di legge, l'indizione di selezione
pubblica per I'assunzione a tempo determinato di n. 1 unita di personale per I'Ufficio di Staff
ai sensi dellart. 90 del D.lgs. 267/2000 e dellart. 24 del vigente Regolamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi, che sia di supporto al Sindaco e alla Giunta per
l'esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo dell’organo politico per tutta la durata del
mandato amministrativo del Sindaco in carica, alle condizioni riportate nell’allegato avviso
approvato quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

3. DI APPROVARE Vlallegato avviso pubblico, parte integrante e sostanziale del presente
procedimento;

4. DI DISPORRE la pubblicazione sul sito internet del Comune, sezioni amministrazione
trasparente, bandi di concorso, all'Albo pretorio online per 20 giorni e sul portale InPA;

5. DI DARE ATTO CHE, all’esito della pubblicazione dell’avviso sopra detto, il Sindaco, a suo
insindacabile giudizio, procedera alla valutazione dei curricula, e individuera con proprio
atto, il candidato a cui conferire I'incarico;

6. DI EVIDENZIARE che il soggetto individuato verra assegnato all’Ufficio di Staff di
collaborazione agli organi di direzione politica e verra assunto alle dipendenze del Comune
di Induno Olona con rapporto di lavoro subordinato, con contratto a tempo determinato a
tempo parziale (30 ore settimanali) sino alla scadenza del mandato amministrativo del
Sindaco;

7. DI PRECISARE che al soggetto selezionato e individuato dal Sindaco sara applicato il
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dei dipendenti degli Enti Locali e corrisposto
il compenso previsto per I'Area degli Istruttori (ex categoria C, posizione economica C1);

8. DI TRASMETTERE Ila presente determinazione al Responsabile del settore
Economico/finanziario per I'apposizione del parere di regolarita contabile ai sensi dell'art.
147 bis comma 1 del vigente D. Lgs. n. 267/2000.

NOTA: avverso il presente provvedimento & ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al TAR di
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.



Li, 25/11/2024 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PARIS LUCA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



